
 

ขอบเขตการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรมของ 
สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.) ประจำปีงบประมาณ 2570 

ด้านสังคมและความมั่นคง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 (S2) การยกระดับสังคมและสิ่งแวดล้อม ให้มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน สามารถแก้ไขปัญหาท้าทาย  และปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของโลก 
โดยใช้วิทยาศาสตร์การวิจัยและนวัตกรรม 

แผนงาน (P12)  พัฒนานโยบายและต้นแบบสำหรับสังคมคุณธรรม การแก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน และการเสริมสร้างธรรมาภิบาล โดยใช้การวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรม 

แผนงานย่อย : N19 (S2P12) พัฒนาสังคมคุณธรรม 
แผนงานย่อยรายประเด็น : พัฒนาสังคมคุณธรรม 

• กลุ่มเรื่อง พัฒนาสังคมคุณธรรม 
แผนงานย่อย : N20 (S2P12) เสริมสร้างธรรมาภิบาลและแก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน 

แผนงานย่อยรายประเด็น : เสริมสร้างธรรมาภิบาลและแก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน  
• กลุ่มเรื่อง เสริมสร้างธรรมาภิบาลและแก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน 

แผนงาน (P14)  พัฒนานโยบายและต้นแบบเพื่อสร้างสังคมไทยไร้ความรุนแรง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะในการ
ดำรงชีวิต โดยใช้การวิจัย เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

แผนงานย่อย : N25 (S2P14)  สังคมไทยไร้ความรุนแรงและอยู่ร่วมกันอย่างสันติ    
แผนงานย่อยรายประเด็น : สังคมไทยไร้ความรุนแรง 

• กลุ่มเรื่อง สังคมไทยไร้ความรุนแรง  
แผนงานย่อย : N26 (S2P14) ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและสวัสดิภาพสาธารณะ 

แผนงานย่อยรายประเด็น : ความปลอดภัยทางถนน  
• กลุ่มเรื่อง ความปลอดภัยทางถนน 
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แผนงาน (P17)  พัฒนาและประยุกต์ใช้มนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์เพื่อส่งเสริมคุณค่าและความงอกงามของศิลปะและวัฒนธรรมให้เป็น  
ทุนสำคัญในการพัฒนาประเทศให้เป็นอารยะอย่างยั่งยืน และปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงและนวัตกรรม 

แผนงานย่อย : N35 (S2P12) วิจัยพื้นฐานด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ 
แผนงานย่อยรายประเด็น : วจิัยพื้นฐานด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ 

• กลุ่มเรื่อง มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
• กลุ่มเรื่อง สร้างสรรค์วิชาการงานศิลป์ 

แผนงานย่อย : N37 (S2P12) วิจัยและพัฒนาสุนทรียภาพและ ความคิดสร้างสรรค์ของด้านศิลปกรรม 
แผนงานย่อยรายประเด็น : การพัฒนาต่อยอดผลงานด้านศิลปกรรม 

• กลุ่มเรื่อง ต่อยอดผลงานด้านศิลปกรรม 
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แผนงานย่อย : N19 (S2P12) พัฒนาสังคมคุณธรรม 
แผนงานย่อยรายประเด็น : พัฒนาสังคมคุณธรรม 

 
กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  

ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 
ขอบเขตการวิจัย 

พัฒนาสังคม 
คุณธรรม 

KR1 P12 : จำนวนประเด็นปัญหาของพื ้นที ่หรือ
องค์กร ที ่เกี ่ยวข้องกับสังคมคุณธรรม คอร์รัปชัน 
หรือ ธรรมาภิบาล ซึ่งแสดงว่าถูกแก้ไขหรือพัฒนา 
ให้ดีขึ ้น โดยการใช้องค์ความรู ้ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรม  
KR2 P12 : จำนวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยี รวมถึง
ดิจิทัลแพลตฟอร์ม ที่ถูกนำไปใช้ให้เกิดประสิทธิผล 
ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชัน
และเสริมสร้างธรรมาภิบาล  
KR3 P12 : จำนวนองค์กรต้นแบบ ภาครัฐ ท้องถิ่น 
ภาคประชาสังคม องค์กรชุมชน ด้านธรรมาภิบาล  
ซึ่งดำเนินกระบวนการวิจัย ประเมิน ออกแบบ และ
ทดลองใช้กลไกและระบบที่ขับเคลื่อนสังคมคุณธรรม  
KR4 P12 :  จำนวนนโยบาย มาตรการ กฎหมาย 
และ/หรือ กฎระเบียบ ที่ได้ผ่านการทบทวน ปรับปรุง 
แก้ไขซึ่งพัฒนาโดยใช้การวิจัย และที่ได้ประกาศใช้ 
และแสดงผลสำเร็จของการใช้นโยบาย มาตรการ
กฎหมาย และ/หรือ กฎระเบียบในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชัน และการเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาล ในการบริหารงานภาครัฐและท้องถิ่น  

เป้าหมาย 
สนับสนุนการสร้างสังคมคุณธรรมโดยมุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรมทางสังคม 

และมาตรการเชิงระบบ ตลอดจนการใช้เทคโนโลยีที่สามารถแก้ปัญหาได้ทันที ในระดับองค์กร  
และพื้นที ่เพื ่อส่งเสริมให้คนไทยทุกช่วงวัย โดยเฉพาะวัยทำงาน และทุกภาคีภาคส่วนมี
พฤติกรรม ที ่สะท้อนคุณธรรม 5 ประการ ในการดำรงชีว ิตและการปฏิบัติงาน โดยใช้
ผลงานวิจัยและเทคโนโลยีในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและสร้างระบบนิเวศท่ียั่งยืน 
ผลผลิต 

1. ประเด็นปัญหาของพื้นที่หรือองค์กรที่เกี่ยวข้องกับสังคมคุณธรรม ซึ่งแสดงว่าถูก
แก้ไข หรือพัฒนาให้ดีขึ้นโดยการใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 

2. นวัตกรรมหรือเทคโนโลยี รวมถึงดิจิทัลแพลตฟอร์มที่ถูกนำไปใช้ให้เกิดประสิทธิผล            
ในการเสริมสร้างสังคมคุณธรรม 

3. องค์กรต้นแบบ ภาครัฐ ท้องถิ ่น ภาคประชาสังคม องค์กรชุมชน ซึ ่งดำเนิน 
กระบวนการวิจัย ประเมิน ออกแบบ และทดลองใช้กลไกและระบบที่ขับเคลื่อนสังคมคุณธรรม 

4. นโยบาย มาตรการ กฎหมาย และ/หรือ กฎระเบียบ ที่ได้ผ่านการทบทวน ปรับปรุง 
แก้ไขซึ่งพัฒนา โดยใช้การวิจัย และที่ได้ประกาศใช้ และแสดงผลสัมฤทธิ์ของการใช้นโยบาย 
มาตรการ กฎหมาย และ/หรือกฎระเบียบในการเสริมสร้างสังคมคุณธรรมในการบริหารงาน
ภาครัฐและท้องถิ่น 
กรอบการวิจัยและนวัตกรรม 

สนับสนุนการสร้างสังคมคุณธรรมและระบบนิเวศที่เอื้อให้ผู้คนอยู่ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุข เคารพซึ่งกันและกันและมีจิตสำนึกต่อส่วนรวม ด้วยกระบวนการแบบมีส่วนร่วม และ
การบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน โดยมุ่งเน้นการสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรมทางสังคม 
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

และมาตรการเชิงระบบ ตลอดจนการใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม แก้ปัญหาสังคม ในระดับองค์กร
และพื้นที่เพื่อส่งเสริมให้คนไทย ทุกช่วงกลุ่มวัย โดยเฉพาะกลุ่มวัยเด็ก เยาวชน และวัยทำงาน 
และทุกภาคีภาคส่วนในสังคมให้มีพฤติกรรมที่สะท้อนคุณธรรม 5 ประการ ได้แก่ พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา และกตัญญู ในการดำรงชีวิตและการปฏิบัติงาน โดยใช้ผลงานวิจัยและ
เทคโนโลยีในการปรับเปลี่ยนทัศนคติพฤติกรรม และสร้างระบบนิเวศคุณธรรมที่ยั่งยืน 
ประเด็นมุ่งเน้น (เรียงลำดับตามความสำคัญ)  

1. การวิจัยเพื่อขับเคลื่อนและนำผลงานวิจัยไปสู่การปรับเปลี่ยนนโยบาย มาตรการ               
หรือกฎระเบียบขององค์กร มุ่งเน้นงานวิจัยที่มุ ่งผลลัพธ์ในการเปลี่ยนแปลงของหน่วยงาน
ภาครัฐ ท้องถิ่น โดยต้องมีการศึกษาและเสนอแนะเพื่อปรับปรุงระเบียบปฏิบัติ ข้อบังคับ หรือ
นโยบายบริหารงานภายในที่เอื้อต่อการแสดงพฤติกรรมการมีคุณธรรม เพื่อลดความเหลื่อมล้ำ               
อำนวยความเป็นธรรมและลดภาระให้กับประชาชน และต้องปรากฏผลสัมฤทธิ ์เป็นการ
ประกาศใช้ หรือการลงนามความร่วมมือเพ่ือนำนโยบายนั้นไปปฏิบัติจริงในหน่วยงานที่เข้าร่วม
การวิจัย 

2. การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมเชิงระบบเพื ่อสร้างองค์กรคุณธรรม หรือระบบ              
เครด ิตค ุณธรรมทางส ังคม พ ัฒนากลไกและระบบน ิ เวศในหน ่วยงานภาคร ัฐและ  
สถานประกอบการที่เอื้อต่อการมีคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู 
ตลอดจนควรมีการขับเคลื่อน ส่งเสริม สนับสนุนให้เชื ่อมโยงกับการเพิ่มประสิทธิภาพการ
ทำงาน และมาตรฐานการบริหารงานที่โปร่งใส 

3. การวิจัยและพัฒนาพฤติกรรมการมีคุณธรรมสำหรับพลเมืองยุคดิจิทัล การสร้าง
เครื ่องมือและแนวทางในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของพลเมืองในด้านความรับผิดชอบ  
ต่อสังคมบนโลกออนไลน์ การลดความเกลียดชัง และการสร้างทัศนคติที่เอื้อต่อการมีคุณธรรม 
5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู ในบริบทของสังคมเมืองและชุมชนเสมือน 

4. การพัฒนาเครื่องมือประเมินผลคุณธรรมเชิงประจักษ์ วิจัยและพัฒนาดัชนีชี้วัด             
หรือระบบวิเคราะห์ข้อมูล (Big Data) ที่สามารถวัดพฤติกรรมคุณธรรมและการเปลี่ยนแปลง            
ทางสังคมได้อย่างแม่นยำ เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผลระดับพื้นท่ีและระดับชาติ 
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คุณสมบัติของผู้เสนอขอรับทุน 
ผู้มีสิทธิขอรับทุนจะต้องเป็นบุคลากรในภาครัฐหรือภาคเอกชน ที่มีสภาพเป็นนิติบุคคล โดยมีลักษณะ ดังนี้ 

1. มีสัญชาติไทย มีถ่ินพำนักถาวรในประเทศไทย และมีหลักฐานการทำงานม่ันคง 
2. มีประสบการณ์ และศักยภาพในการดำเนินการวิจัย รวมถึงการบริหารการวิจัย และมีความรู้ความสามารถเป็นอย่างดีในวิทยาการด้านใดด้านหนึ่ง หรือหลายด้าน

เกี่ยวกับการวิจัยในข้อเสนอการวิจัยที่เสนอขอรับทุน มีความพร้อม และประสบการณ์ในการวิจัยที่จะดำเนินการวิจัยได้สำเร็จ 
3. สามารถปฏิบัติงานและควบคุมการวิจัยได้ทันทีและตลอดระยะเวลาที่ได้รับทุน รวมทั้งสามารถดำเนินการวิจัยให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนดอย่างมีคุณภาพ 
4. ต้องไม่เป็นผู้ติดค้างการรับทุนอุดหนุนการวิจัยใด ๆ ในระบบ NRIIS และไม่เป็นผู้ติดค้างการส่งรายงานการวิจัยกับสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)/สำนักงานกองทุน

สนับสนุนการวิจัย (สกว.) เดิม ระหว่างปีงบประมาณ 2551 – 2566 ยกเว้น ผู้ที ่ได้รับทุนพัฒนานักวิจัยรุ ่นกลาง ทุนอัจฉริยภาพนักวิจัยรุ่นกลาง ทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัย  
ทุนศาสตราจารย์วิจัยดีเด่น และทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัยศักยภาพสูง ในปีงบประมาณ 2566 

5. วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการส่งข้อเสนอการวิจัย สำหรับนักวิจัยที่เป็นหัวหน้าแผนงานวิจัยหรือโครงการ ที่ได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจาก วช. สามารถเสนอขอรับทุนในปี 
2570 ได้ ไม่เกิน 3 แผนงานหรือโครงการ ทั้งนี้ วช. จะพิจารณาการทำสัญญารับทุนระหว่างปี 2567-2570 รวมไม่เกิน 3 สัญญา โดยให้เป็นไปตามขอบเขตการสนับสนุน 
ทุนวิจัยและนวัตกรรมรายด้าน ประจำปีงบประมาณ 2570 

6. เป็นผู้มีจรรยาบรรณนักวิจัยตามจรรยาบรรณนักวิจัยของ วช. 
7. กรณีอยู่นอกเหนือจากคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้นให้อยู่ในดุลพินิจของ วช. 
 

เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม 
ข้อเสนอการวิจัยต้องมีลักษณะครบถ้วนทุกข้อ ดังต่อไปนี้ 

1. มีกลุ่มเรื่อง/ประเด็น/หัวข้อการวิจัย ตามกรอบการวิจัยที่ วช. ประกาศ  
2. เขียนข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรมเป็นภาษาไทย 
3. มีลักษณะเป็นโครงการวิจัยเดี่ยว  
4. มีการบูรณาการงานวิจัยในลักษณะสหสาขาวิชาการ หรือบูรณาการระหว่างหน่วยงานหรือมีการดำเนินการในพ้ืนที่เดียวกันเพ่ือให้ได้ผลงานวิจัยที่มีศักยภาพสูงและ

นำไปสู่วัตถุประสงค์เดียวกัน 
5. งบประมาณที่เสนอขอต้องมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายที่ชัดเจน และเหมาะสมกับการดำเนินงานวิจัย โดยให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง/แนวท างและ

หลักเกณฑ์ ฯ ที่ วช. กำหนด  
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เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม (ต่อ) 
6. ข้อเสนอการวิจัยหรือส่วนใดส่วนหนึ่งของข้อเสนอการวิจัยนี้ ต้องไม่อยู่ในข้อเสนอการวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากแหล่งทุนวิจัยอื่นกรณีมีการ

ต่อยอดจากงานวิจัยเดิมต้องแสดงขอบเขตการดำเนินงานระหว่างงานเดิมและงานใหม่ และต้องมีหนังสือยินยอมจากหน่วยงา นเจ้าของผลงานเดิมให้นักวิจัย นำทรัพย์สิน 
ทางปัญญาจากการวิจัยมาดำเนินการวิจัยต่อยอด หากตรวจพบว่าข้อเสนอการวิจัยดังกล่าวได้รับทุนซ้ำซ้อนหรือมีการดำเนินการวิจัยมาแล้ว วช . ขอสงวนสิทธิ์ในการยกเลิก
การสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม และเรียกเงินทุนวิจัยคืน 

7. กรณีโครงการวิจัยที่เป็นการดำเนินงานในลักษณะการวิจัยร่วม (Co-funding) ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง จากหน่วยงานอ่ืนให้แสดง
รายละเอียดการสนับสนุนดังกล่าว โดยระบุงบประมาณในแต่ละรายการในข้อเสนอการวิจัย พร้อมทั้งแสดงหนังสือรับรองจากหน่วยงานนั้น ๆ  

8. วช. ถือว่าข้อเสนอการวิจัยที่เสนอมานั้นผ่านความเห็นชอบจากผู้อำนวยการแผนงาน และหัวหน้าโครงการวิจัยย่อย หรือหัวหน้าโครงการวิจัย รวมทั้งผู้ร่วมวิจัย และ
ผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงานต้นสังกัดของผู้อำนวยการแผนงาน หรือหัวหน้าโครงการวิจัย ระดับอธิการบดี อธิบดีหรื อเทียบเท่าของภาครัฐ หรือกรรมการผู้จัดการใหญ่
หรือเทียบเท่าของภาคเอกชนเรียบร้อยแล้ว หากมีการร้องเรียนเกี่ยวกับข้อเสนอการวิจัยดังกล่าว วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม 
 
ระยะเวลาดำเนินการวิจัย 
ระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือน (กรณีเป็นโครงการ ที่มีระยะเวลาดำเนินการวิจัยมากกว่า 1 ปี ให้ถือเป็นปีแรก) 
 
สอบถามรายละเอียดการเสนอขอรับทุน 

กลุ่มงานการศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ กองบริหารทุนวิจัยและนวัตกรรม 2 สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 
โทรศัพท์หมายเลข 0 2579 1370-9 ต่อ 312 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ nisachol.w@nrct.go.th 

        ผู้รับผิดชอบ กลุ่มเรื่อง พัฒนาสังคมคุณธรรม 
1. นางสาวชนิดา เลิศศลารักษ์    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกลุ่มงานการศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ 

         2. นางนิศาชล วงศ์จำปาศรี       ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
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แผนงานย่อย : N20 (S2P12) เสริมสร้างธรรมาภิบาลและแก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน 
แผนงานย่อยรายประเด็น : เสริมสร้างธรรมาภิบาลและแก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน 
 

กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

เสริมสร้าง           
ธรรมาภิบาลและ
แก้ไขปัญหา         
คอร์รัปชัน 

KR1 P12 : จำนวนประเด็นปัญหาของพื ้นที ่หรือ
องค์กร ที ่เกี ่ยวข้องกับสังคมคุณธรรม คอร์รัปชัน 
หรือ ธรรมาภิบาล ซึ่งแสดงว่าถูกแก้ไขหรือพัฒนาให้
ด ีข ึ ้น โดยการใช ้องค ์ความร ู ้  เทคโนโลย ี และ
นวัตกรรม  
KR2 P12 : จำนวนนวัตกรรมหรือเทคโนโลยี รวมถึง
ดิจิทัลแพลตฟอร์ม ที่ถูกนำไปใช้ให้เกิดประสิทธิผลใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันและ
เสริมสร้างธรรมาภิบาล  
KR3 P12 : จำนวนองค์กรต้นแบบ ภาครัฐ ท้องถิ่น 
ภาคประชาสังคม องค์กรชุมชน ด้านธรรมาภิบาล  
ซึ่งดำเนินกระบวนการวิจัย ประเมิน ออกแบบ และ
ทดลองใช้กลไกและระบบที่ขับเคลื่อนสังคมคุณธรรม  
KR4 P12 : จำนวนนโยบาย มาตรการ กฎหมาย 
และ/หรือ กฎระเบียบ ที่ได้ผ่านการทบทวน ปรับปรุง 
แก้ไขซึ่งพัฒนาโดยใช้การวิจัย และที่ได้ประกาศใช้ 
และแสดงผลสำเร็จของการใช้นโยบาย มาตรการ
กฎหมาย และ/หรือ กฎระเบียบในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชัน และการเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาล ในการบริหารงานภาครัฐและท้องถิ่น 

เป้าหมาย 
สนับสนุนการสร้างสังคมคุณธรรม การส่งเสริมให้คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม  

การป้องกัน และแก้ไขปัญหาทุจริตคอร์รัปชันและการเสริมสร้างธรรมาภิบาล ด้วยการใช้
ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม  
ผลผลิต 

1. ผลงานวิจัยและนวัตกรรม ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การทุจริตคอร์รัปชัน รวมทั้งสนับสนุนการเสริมสร้างธรรมาภิบาลในองค์กรและสังคม 

2. ฐานข้อมูล ระบบดิจิทัลแพลตฟอร์ม และนวัตกรรมเทคโนโลยี ที ่สนับสนุน 
การเฝ้าระวัง การตรวจสอบ และการลดความเสี่ยงของการทุจริตในภาคส่วนต่าง ๆ 

3. บุคคล องค์กร และหน่วยงานต้นแบบด้านธรรมาภิบาล ที่นำมาตรการ นวัตกรรม 
และแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาคอร์รัปชันที่พัฒนาจากงานวิจัยไปประยุกต์ใช้และ
ขับเคลื่อนในระดับองค์กรหรือระดับพ้ืนที่ 

4. มาตรการและกลไกที ่ส ่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่าง ๆ โดยเฉพาะ  
ภาคประชาชน ภาคประชาสังคม และภาคธุรกิจ ในการเฝ้าระวัง ตรวจสอบ และป้องกันการ
ทุจริต 

5. องค์ความรู้ เครื่องมือ และแนวทางในการสร้างวัฒนธรรมสุจริต และส่งเสริม
ค่านิยมด้านคุณธรรมและธรรมาภิบาลในองค์กรและสังคม 

6. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย มาตรการ และข้อเสนอด้านกฎหมายหรือกฎระเบียบ  
ที่สามารถนำไปใช้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันของหน่วยงานภาครัฐ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาคธุรกิจ และภาคประชาสังคม 
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

กรอบการวิจัยและนวัตกรรม 
1. การวิจัยและพัฒนาแนวทางการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันด้วย

การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเชิงระบบรวมถึงการพัฒนาเชิงนโยบายและโครงสร้างเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพการป้องกันความเสี่ยงด้านการทุจริตที่สามารถวัดผลได้จริงในระดับพื้นที่หรือ
องค์กร 

2. การวิจัยเพื่อพัฒนานวัตกรรม เทคโนโลยี ดิจิทัลแพลตฟอร์ม เพ่ือป้องกันและแก้ไข
ปัญหาคอร์รัปชัน ที่มีการทดลอง ทดสอบ/ทำ Sandbox  ในหน่วยงานภาครัฐ ภาคการเมือง  
ภาคเอกชน และภาคประชาชนที่เกิดผลในเชิงประจักษ์  

3. การสร้างเครื่องมือและต้นแบบในการเสริมสร้างธรรมาภิบาล การป้องกัน และ
แก้ไขปัญหาการทุจริต และประพฤติมิชอบในองค์กรและสังคมและส่งเสริม สนับสนุนหรือ
ประสานความร่วมมือให้เกิดการนำไปใช้ในองค์กร หรือหน่วยงานหรือสังคมต้นแบบที่สามารถ
ติดตาม ประเมินผลและเชื่อมโยงการใช้ประโยชน์ในภาคส่วนต่าง ๆ  

4. การวิจัยแบบมุ่งเป้าให้เกิดการปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงานภาครัฐ การปรับปรุง
มาตรการทางกฎหมายและแนวทางการสร้างภาพลักษณ์ในการป้องกันการทุจริตและการแก้ไข
ปัญหาคอร์รัปชันของประเทศไทย ที่ส่งผลต่อกระบวนการในระบบนิเวศเพื่อป้องกัน และ
ปราบปรามการทุจริต การประพฤติมิชอบ รวมทั้งการแก้ไขปัญหาคอร์รัปชันของประเทศ  
ซึ ่งจะมีส่วนสนับสนุนการยกระดับค่าดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions 
Index: CPI) ของประเทศไทยในระยะยาว 
ประเด็นมุ่งเน้น 

1. การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน (Public Engagement) และการเพ่ิม
อำนาจในการเข้าถึงข้อมูลของภาคประชาชน เพื่อเป็นกลไกสำคัญในการตรวจสอบการทุจริต
และประพฤติมิชอบโดยมีมาตรการคุ้มครองที่เหมาะสม  
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

2. การพ ัฒนาและประย ุกต ์ ใช ้ เทคโนโลย ีด ิจ ิท ัล (Digital Transformation)  
เพ่ือสนับสนุนความโปร่งใสของภาครัฐ ลดการใช้ดุลพินิจของเจ้าหน้าที่ (Discretion) และสร้าง
หลักฐานเชิงประจักษ์ในการตัดสินใจของภาครัฐ โดยเฉพาะในกระบวนการอนุมัติ อนุญาต  
การจัดซื้อจัดจ้าง และการให้บริการสาธารณะ  

3. การสร้างองค์กรต้นแบบด้านธรรมาภิบาลและค่านิยมสุจริต ในเครือข่ายภาครัฐ 
ภาคการเมือง ภาคเอกชน  และภาคประชาชน รวมถึงการพัฒนากลไกการมีส่วนร่วมของ 
ภาคประชาชนในการเฝ้าระวังการทุจริต และการสร้างวัฒนธรรมสุจริตในระดับองค์กรและสังคม  

4. การปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมและเสริมสร้างหลักนิติธรรม (Rule of Law) 
เพื่อให้เกิดการบังคับใช้กฎหมาย การปรับปรุงโทษ และการบังคับโทษให้มีความเป็นธรรม 
โปร่งใส และเท่าเทียม รวมทั้งการพัฒนากลไกความรับผิดชอบของหน่วยงานรัฐ และการเพ่ิม
ประสิทธิภาพของกระบวนการตรวจสอบและบังคับใช้กฎหมาย  

5. การปฏิร ูปโครงสร้างและกลไกเชิงสถาบันขององค์กรตรวจสอบการทุจริต  
และองค์กรที่เกี ่ยวข้อง เพื่อเพิ่มความเป็นอิสระจากการแทรกแซงทางการเมือง ควบคู่กับ 
การพัฒนาเครื ่องมือเชิงนโยบายและมาตรการทางสังคมที่สร้างแรงจูงใจด้านสุจริตนิยม  
เพ่ือบังคับใช้กฎหมายอย่างโปร่งใสและตรวจสอบได้ในทุกภาคส่วน  

6. การพัฒนากลไกความโปร่งใสในกระบวนการทางการเมืองและการเลือกตั้ง 
(Electoral Integrity) รวมถึงการศึกษาและพัฒนามาตรการเพ่ือลดความเสี่ยงของการซื้อเสียง 
การใช้อิทธิพลทางการเมือง และการทุจริตในกระบวนการเลือกตั้ง  

7. การวิจ ัยเพื ่อพัฒนากลไกธรรมาภิบาลในโครงการสาธารณะและโครงการ  
ด้านสิ่งแวดล้อม โดยเฉพาะโครงการที่มีงบประมาณสูงหรือมีความซับซ้อน เช่น โครงการ  
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและโครงการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) 
เพื่อพัฒนากลไกความโปร่งใส การตรวจสอบ และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการติดตาม
การดำเนินโครงการของรัฐ 
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คุณสมบัติของผู้เสนอขอรับทุน 
ผู้มีสิทธิขอรับทุนจะต้องเป็นบุคลากรในภาครัฐหรือภาคเอกชน ที่มีสภาพเป็นนิติบุคคล โดยมีลักษณะ ดังนี้ 

1. มีสัญชาติไทย มีถ่ินพำนักถาวรในประเทศไทย และมีหลักฐานการทำงานม่ันคง 
2. มีประสบการณ์ และศักยภาพในการดำเนินการวิจัย รวมถึงการบริหารการวิจัย และมีความรู้ความสามารถเป็นอย่างดีในวิทยาการด้านใดด้านหนึ่ง หรือหลายด้าน

เกี่ยวกับการวิจัยในข้อเสนอการวิจัยที่เสนอขอรับทุน มีความพร้อม และประสบการณ์ในการวิจัยที่จะดำเนินการวิจัยได้สำเร็จ 
3. สามารถปฏิบัติงานและควบคุมการวิจัยได้ทันทีและตลอดระยะเวลาที่ได้รับทุน รวมทั้งสามารถดำเนินการวิจัยให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนดอย่างมีคุณภาพ 
4. ต้องไม่เป็นผู้ติดค้างการรับทุนอุดหนุนการวิจัยใด ๆ ในระบบ NRIIS และไม่เป็นผู้ติดค้าง การส่งรายงานการวิจัยกับ สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)/สำนักงาน

กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เดิม ระหว่างปีงบประมาณ 2551 – 2566 ยกเว้น ผู้ที่ได้รับทุนพัฒนานักวิจัยรุ่นกลาง ทุนอัจฉริยภาพนักวิจัยรุ่นกลาง ทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัย 
ทุนศาสตราจารย์วิจัยดีเด่น และทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัยศักยภาพสูง ในปีงบประมาณ 2566 

5. วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการส่งข้อเสนอการวิจัย สำหรับนักวิจัยที่เป็นหัวหน้าแผนงานวิจัยหรือโครงการ ที่ได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจาก วช. สามารถเสนอขอรับทุนในปี 
2570 ได้ ไม่เกิน 3 แผนงานหรือโครงการ ทั้งนี้ วช. จะพิจารณาการทำสัญญารับทุนระหว่างปี 2567-2570 รวมไม่เกิน 3 สัญญา โดยให้เป็นไปตามขอบเขตการสนับสนุน 
ทุนวิจัยและนวัตกรรมรายด้าน ประจำปีงบประมาณ 2570 

6. เป็นผู้มีจรรยาบรรณนักวิจัยตามจรรยาบรรณนักวิจัยของ วช. 
7. กรณีอยู่นอกเหนือจากคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้นให้อยู่ในดุลพินิจของ วช. 

 
เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม  
ข้อเสนอการวิจัยต้องมีลักษณะครบถ้วนทุกข้อ ดังต่อไปนี้ 

1. มีกลุ่มเรื่อง/ประเด็น/หัวข้อการวิจัย ตามกรอบการวิจัยที่ วช. ประกาศ  
2. มีลักษณะเป็นโครงการวิจัยเดี่ยว 
3. มีการบูรณาการงานวิจัยในลักษณะสหสาขาวิชาการ หรือบูรณาการระหว่างหน่วยงานหรือมีการดำเนินการในพ้ืนที่เดียวกัน เพ่ือให้ได้ผลงานวิจัยที่มีศักยภาพสูงและ

นำไปสู่วัตถุประสงค์เดียวกัน  
4. งบประมาณที่เสนอขอต้องมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายที่ชัดเจน และเหมาะสมกับการดำเนินงานวิจัย  โดยให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง/แนว ทางและ

หลักเกณฑ์ ฯ ที่ วช. กำหนด  
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เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม (ต่อ) 
5. ข้อเสนอการวิจัยหรือส่วนใดส่วนหนึ่งของข้อเสนอการวิจัยนี้ ต้องไม่อยู่ในข้อเสนอการวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากแหล่งทุนวิจัยอ่ืน กรณีมีการ

ต่อยอดจากงานวิจัยเดิมต้องแสดงขอบเขตการดำเนินงานระหว่างงานเดิม  และงานใหม่ และต้องมีหนังสือยินยอมจากหน่วยงานเจ้าของผลงานเดิมให้นักวิจัยนำทรัพย์สิน  
ทางปัญญาจากการวิจัยมาดำเนินการวิจัยต่อยอด หากตรวจพบว่าข้อเสนอการวิจัยดังกล่าวได้รับทุนซ้ำซ้อนหรือมีการดำเนินการวิจัยมาแล้ว วช . ขอสงวนสิทธิ์ในการยกเลิก
การสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม และเรียกเงินทุนวิจัยคืน 

6. กรณีโครงการวิจัยที่เป็นการดำเนินงานในลักษณะการวิจัยร่วม (Co-funding) ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง จากหน่วยงานอื่นให้แสดง
รายละเอียดการสนับสนุนดังกล่าว โดยระบุงบประมาณในแต่ละรายการในข้อเสนอการวิจัย พร้อมทั้งแสดงหนังสือรับรองจากหน่วยงานนั้น ๆ  

7. วช. ถือว่าข้อเสนอการวิจัยที่เสนอมานั้น ผ่านความเห็นชอบจากผู้อำนวยการแผนงาน และหัวหน้าโครงการวิจัยย่อย หรือหัวหน้าโครงการวิจัย  รวมทั้งผู้ร่วมวิจัย  
และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงาน ต้นสังกัดของผู้อำนวยการแผนงาน หรือหัวหน้าโครงการวิจัย ระดับอธิการบดี อธิบดีหรือเทียบเท่าของภาครัฐ หรือกรรมการผู้จัดการ
ใหญ่หรือเทียบเท่าของภาคเอกชนเรียบร้อยแล้ว หากมีการร้องเรียนเกี่ยวกับข้อเสนอการวิจัยดังกล่าว วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม 
 
ระยะเวลาดำเนินการวิจัย 
ระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือน (กรณีเป็นโครงการ ที่มีระยะเวลาดำเนินการวิจัยมากกว่า 1 ปี ให้ถือเป็นปีแรก) 
 
สอบถามรายละเอียดการเสนอขอรับทุน 

กลุ่มงานสรรพศาสตร์ (ด้านสังคม มนุษยศาสตร์และวิจัยพื้นฐาน) กองบริหารทุนวิจัยและนวัตกรรม 2 สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 
โทรศัพท์หมายเลข 0 2579 1370-9 ต่อ 209  ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ woramanee.m@nrct.go.th 

        ผู้รับผิดชอบ กลุ่มเรื่อง เสริมสร้างธรรมาภิบาลและแก้ไขปัญหาคอร์รัปชัน  
1. นางสาววอาภา  เนตรประไพ    ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกลุ่มงานสรรพศาสตร์ (ด้านสังคม มนุษยศาสตร์และวิจัยพ้ืนฐาน) 

         2. นางสาววรมณี มงคลสนธิ์        ตำแหน่ง นักวิเทศสัมพันธ์ 
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แผนงานย่อย : N25 (S2P14) สังคมไทยไร้ความรุนแรงและอยู่ร่วมกันอย่างสันติ 
แผนงานย่อยรายประเด็น : สังคมไทยไร้ความรุนแรง 
 

กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

สังคมไทย 
ไร้ความรุนแรง 

KR1P14 : จำนวนผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี 
นวัตกรรม ดิจิทัลแพลตฟอร์ม โปรแกรมต้นแบบ 
และต้นฉบับบทความที ่ทดลองใช้ และพิสูจน์ว่า
สามารถป้องกันและ/หร ือลดความร ุนแรงด้าน
พฤติกรรมและสังคม  
KR2P14 : จำนวนระบบฐานข้อมูลและดิจ ิทัล
แพลตฟอร์มของฐานข้อมูลความรุนแรงในสังคมจาก
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถบูรณาการหรือ
เชื่อมต่อกับระบบของภาคส่วนที่เกี่ยวข้องได้เพื่อให้
หน่วยงานอื่นใช้ประโยชน์ได้อย่างต่อเนื่อง  
KR3P14 :  จำนวนนโยบาย กฎหมาย ระเบ ียบ  
การบังคับใช้กฎหมายรวมถึงการดำเนินการของ
กระบวนการยุติธรรมทางอาญา มาตรการ กลไก 
และแนวปฏิบัติเชิงนวัตกรรมที่นักวิจัยและชุมชน
ร่วมกันพัฒนาเห็นชอบร่วมกันและถูกนำไปใช้ในทาง
ปฏิบัติ  
KR4 P14 : จำนวนผู้นำเอาผลงานวิจัย องค์ความรู้ 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และดิจิทัลแพลตฟอร์มไป
ถ่ายทอดและใช้ประโยชน์ 

เป้าหมาย 
ลดความรุนแรงในสังคมไทยและประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ในสังคมที่มีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะ 
โดยการใช้ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
ผลผลิต 

1. ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม รวมทั้งดิจิทัลแพลตฟอร์มที่ผ่าน
การทดลองใช้ และพิสูจน์ว่าสามารถป้องกันและ/หรือลดความรุนแรงในสังคมไทย 

2. ระบบฐานข้อมูลและดิจิทัลแพลตฟอร์มของฐานข้อมูลความรุนแรงในสังคมจาก
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่สามารถบูรณาการหรือเชื่อมต่อกับระบบของภาคส่วนที่เกี่ยวข้องได้ 
เพ่ือให้หน่วยงานอื่นใช้ประโยชน์ได้ร่วมกัน 

3. นโยบาย กฎหมาย ระเบียบ มาตรการ กลไก และแนวปฏิบัติเชิงนวัตกรรมที่นักวิจัย
และชุมชนร่วมกันพัฒนาเห็นชอบร่วมกันและถูกนำไปใช้ในทางปฏิบัติ 

4. ผู้นำเอาผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม ด้านการลดความรุนแรงใน
สังคมไทยไปถ่ายทอดและ/หรือใช้ประโยชน์ 
กรอบการสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม 

การวิจัยและพัฒนาเพ่ือการป้องกันและลดความรุนแรงในสังคมไทยที่มุ่งเน้นการสร้าง
สวัสดิภาพและพื ้นที ่ปลอดภัยสาธารณะบนรากฐานของการเคารพสิทธิมนุษยชนและ  
ความหลากหลาย โดยให้ความสำคัญกับการจัดการปัจจัยเชิงโครงสร้างที ่เป็นรากเหง้า  
ของปัญหา ทั้งความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจ สังคม และสุขภาวะทางจิต ที่เน้นการบูรณาการ
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

ฐานข้อมูลร่วมกันระหว่างหน่วยงาน เพื่อให้สามารถพยากรณ์และระบุพื้นที่เสี ่ยงได้อย่าง
แม่นยำ พร้อมทั้งพัฒนาระบบการช่วยเหลือและกระบวนการยุติธรรมที่ยึดมุมมองของผู้เผชิญ
ความรุนแรงเป็นศูนย์กลาง รวมทั้งการวิจัยเพื่อลดอุปสรรคในการเข้าถึงสิทธิและการเยียวยา 
โดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ที่เป็นรูปธรรมในการเปลี่ยนผ่านสู่การบริหารจัดการเชิงป้องกัน ผ่านการ
ประกาศใช้ระเบียบปฏิบัติ ข้อบังคับ หรือมาตรการเชิงนวัตกรรมที ่ต ั ้งอยู ่บนหลักฐาน 
เชิงประจักษ์และสอดคล้องกับบริบททางวัฒนธรรมของสังคมไทยอย่างยั่งยืน 
ประเด็นมุ่งเน้น 

1. การวิจัยเพื่อขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการเชิงโครงสร้างเพื่อลดความรุนแรง  
ในด้านต่างๆ มุ่งเน้นงานวิจัยที่ส่งผลต่อการปรับเปลี่ยนระเบียบปฏิบัติ ข้อบังคับ หรือนโยบาย
บริหารงานของหน่วยงานภาครัฐ ภาคประชาสังคม และ/หรือการพัฒนาระบบเชื่อมโยงกับ
กระบวนการยุติธรรมเพื่อการคุ้มครองและเยียวยาผู้เสียหายอย่างครบวงจร  โดยมุ่งสร้างพื้นที่
ปลอดภัยและลดสาเหตุรากเหง้าของความรุนแรงในทุกมิติ ทั้งนี้ต้องมีผลสัมฤทธิ์เป็นรูปธรรม 
เช่น การประกาศใช้ระเบียบปฏิบัติ (SOPs) ข้อบังคับ หรือนโยบายการคุ้มครองสิทธิและ
เยียวยาผู้ได้รับผลกระทบในหน่วยงานที่เข้าร่วมการวิจัย 

2. การวิจัยเพื่อพัฒนาระบบเฝ้าระวังและระงับเหตุความรุนแรง ที่เชื่อมโยงปัจจัย 
ทางสังคมและสภาวะปราะบางทุกรูปแบบ โดยมุ่งเน้นการพัฒนานวัตกรรมเชิงระบบเพ่ือ
จัดการความปลอดภัยสาธารณะผ่านการบูรณาการฐานข้อมูลระหว่างหน่วยงานฝ่ายปกครอง 
ตำรวจ สาธารณสุข และการพัฒนาสังคม เพื ่อระบุและจัดการกลุ ่มเสี ่ยงที ่มีแนวโน้มใช้  
ความรุนแรง อันเกิดจากปัญหายาเสพติด สภาวะทางจิต การกระทำความผิดซ้ำ หรือ 
ความเปราะบางเชิงโครงสร้าง อาทิ ความเหลื ่อมล้ำทางเศรษฐกิจและการเข้าถึงบริการ
สาธารณะที่ไม่เท่าเทียม 
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

3. การวิจัยเชิงปฏิบัติการเพื่อการขับเคลื่อนนโยบายและมาตรการลดความรุนแรง  
ในระดับองค์กร มุ่งเน้นการวิจัยร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ ท้องถิ่น หรือเอกชน เพื่อปรับปรุง 
"กฎระเบียบภายใน" หรือ "มาตรการบริหารงาน" ที ่ เป ็นปัจจัยเส ี ่ยงต่อความรุนแรง  
(เช่น การล่วงละเมิดทางเพศในที่ทำงาน การคุกคามทางวาจา การบูลลี่ การเลือกปฏิบัติ   
การเลือกปฏิบัติด้วยเหตุแห่งอายุ (Ageism) และการคุกคามทางวาจาต่อผู้สูงอายุที่ยังทำงานอยู่) 
โดยต้องมีผลสัมฤทธิ์เป็นการประกาศใช้นโยบายใหม่หรือข้อบังคับที่นำไปสู่การปฏิบัติจริง และ
มีระบบติดตามผลการวิจัย (Follow up) อย่างต่อเนื่องเพ่ือลดอุบัติการณ์ความรุนแรงในทุกมิติ
ได้อย่างแท้จริง 

4. นวัตกรรมเทคโนโลยีเพื่อการป้องกันและเฝ้าระวังความรุนแรง เช่น การพัฒนา
นวัตกรรม AI และ Big Data เพื ่อพยากรณ์และเฝ้าระวังความรุนแรงเชิงรุกในพื้นที ่เสี ่ยง 
พฤติกรรมเสี่ยง การกระทำความผิดซ้ำ และโลกดิจิทัล ควบคู่กับการสร้างระบบคุ้มครอง 
กลุ่มเปราะบางและการเสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางดิจิทัล (Digital Resilience) ให้แก่ประชาชน 
ตลอดจนการพัฒนาระบบข้อมูลความรุนแรง (National Violence Monitoring System)  
ที่สามารถวิเคราะห์แนวโน้มความรุนแรง ระบุพื้นที่เสี่ยง และสามารถนำมาใช้สนับสนุนการ
กำหนดนโยบาย โดยปรากฏการเชื่อมโยงนวัตกรรมเทคโนโลยีกับฐานข้อมูลจากภาคส่วนที่
เกี่ยวข้อง 

5. การวิจัยเพื่อจัดการความรุนแรงในโลกดิจิทัลและภัยคุกคามรูปแบบใหม่  การวิจัย
เพื่อสร้างกลไกทางนโยบายหรือเครื่องมือทางเทคโนโลยีในการจัดการความรุนแรงบนโลก
ออนไลน์ที่มีผลกระทบต่อความม่ันคงทางจิตใจ สังคมและเศรษฐกิจ การสร้าง "พลเมืองดิจิทัล" 
และกลไกการจัดการ Cyberbullying ที่ได้ผลในทางปฏิบัติมากกว่าแค่การดักจับข้อมูล รวมถึง
การสร้างระเบียบปฏิบัติในการรับมือกับข้อมูลที่บิดเบือนซึ่งนำไปสู่ความขัดแย้งในสังคม 
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คุณสมบัติของผู้เสนอขอรับทุน 
ผู้มีสิทธิขอรับทุนจะต้องเป็นบุคลากรในภาครัฐหรือภาคเอกชน ที่มีสภาพเป็นนิติบุคคล โดยมีลักษณะ ดังนี้ 

1. มีสัญชาติไทย มีถ่ินพำนักถาวรในประเทศไทย และมีหลักฐานการทำงานม่ันคง 
2. มีประสบการณ์ และศักยภาพในการดำเนินการวิจัย รวมถึงการบริหารการวิจัย และมีความรู้ความสามารถเป็นอย่างดีในวิทยาการด้านใดด้านหนึ่ง หรือหลายด้าน

เกี่ยวกับการวิจัยในข้อเสนอการวิจัยที่เสนอขอรับทุน มีความพร้อม และประสบการณ์ในการวิจัยที่จะดำเนินการวิจัยได้สำเร็จ 
3. สามารถปฏิบัติงานและควบคุมการวิจัยได้ทันทีและตลอดระยะเวลาที่ได้รับทุน รวมทั้งสามารถดำเนินการวิจัยให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนดอย่างมีคุณภาพ 
4. ต้องไม่เป็นผู้ติดค้างการรับทุนอุดหนุนการวิจัยใด ๆ ในระบบ NRIIS และไม่เป็นผู้ติดค้าง การส่งรายงานการวิจัยกับ สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)/สำนักงาน

กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เดิม ระหว่างปีงบประมาณ 2551 – 2566 ยกเว้น ผู้ที่ได้รับทุนพัฒนานักวิจัยรุ่นกลาง ทุนอัจฉริยภาพนักวิจัยรุ่นกลาง ทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัย 
ทุนศาสตราจารย์วิจัยดีเด่น และทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัยศักยภาพสูง ในปีงบประมาณ 2566 

5. วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการส่งข้อเสนอการวิจัย สำหรับนักวิจัยที่เป็นหัวหน้าแผนงานวิจัยหรือโครงการ ที่ได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจาก วช. สามารถเสนอขอรับทุนในปี 
2570 ได้ ไม่เกิน 3 แผนงานหรือโครงการ ทั้งนี้ วช. จะพิจารณาการทำสัญญารับทุนระหว่างปี 2567-2570 รวมไม่เกิน 3 สัญญา โดยให้เป็นไปตามขอบเขตการสนับสนุน 
ทุนวิจัยและนวัตกรรมรายด้าน ประจำปีงบประมาณ 2570 

6. เป็นผู้มีจรรยาบรรณนักวิจัยตามจรรยาบรรณนักวิจัยของ วช. 
7. กรณีอยู่นอกเหนือจากคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้นให้อยู่ในดุลพินิจของ วช. 

เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม 
ข้อเสนอการวิจัยต้องมีลักษณะครบถ้วนทุกข้อ ดังต่อไปนี้ 

1. มีกลุ่มเรื่อง/ประเด็น/หัวข้อการวิจัย ตามกรอบการวิจัยที่ วช. ประกาศ  
2. เขียนข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรมเป็นภาษาไทย 
3. มีลักษณะเป็นโครงการวิจัยเดี่ยว หรือแผนงานวิจัย  

ในกรณีที่เป็นแผนงานวิจัยต้องแสดงให้เห็นความเชื่อมโยงของโครงการย่อยอย่างชัดเจน โดยประกอบด้วย  
3.1) มีโครงการวิจัยย่อย อย่างน้อย 2 โครงการ แต่ไม่เกิน 5 โครงการ และทุกโครงการวิจัยย่อยสามารถดำเนินการวิจัยในปีแรกที่เสนอขอรับทุนอุดหนุนการวจิัย

และนวัตกรรม 
3.2) แต่ละโครงการวิจัยย่อย โปรดระบุรายละเอียดต่าง ๆ ให้ชัดเจน หรือเป็นแนวคิดในการดำเนินงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายสุดท้ายของแผนงานวิจัย  
3.3) รายละเอียดงบประมาณ และตัวชี้วัดแยกรายปีที่เป็นรูปธรรมชัดเจน สามารถวัดผลได้จริง 
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เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม (ต่อ) 
4. มีการบูรณาการงานวิจัยในลักษณะสหสาขาวิชาการ หรือบูรณาการระหว่างหน่วยงานหรือมีการดำเนินการในพ้ืนที่เดียวกัน เพ่ือให้ได้ผลงานวิจัยที่มีศักยภาพสูงและ

นำไปสู่วัตถุประสงค์เดียวกัน 
5. งบประมาณที่เสนอขอต้องมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายที่ชัดเจน และเหมาะสมกับการดำเนินงานวิจัย โดยให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง/แ นวทางและ

หลักเกณฑ์ ฯ ที่ วช. กำหนด 
6. ข้อเสนอการวิจัยหรือส่วนใดส่วนหนึ่งของข้อเสนอการวิจัยนี้ ต้องไม่อยู่ในข้อเสนอการวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากแหล่งทุนวิจัยอื่นกรณีมีการ

ต่อยอดจากงานวิจัยเดิมต้องแสดงขอบเขตการดำเนินงานระหว่างงานเดิม และงานใหม่ และต้องมีหนังสือยินยอมจากหน่วยงานเจ้าของผลงานเดิมให้นักวิจัย นำทรัพย์สิน  
ทางปัญญาจากการวิจัย มาดำเนินการวิจัยต่อยอด หากตรวจพบว่าข้อเสนอการวิจัยดังกล่าวได้รับทุนซ้ำซ้อนหรือมีการดำเนินการวิจัยมาแล้ว ว ช. ขอสงวนสิทธิ์ในการยกเลิก
การสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม และเรียกเงินทุนวิจัยคืน 

7. กรณีโครงการวิจัยที่เป็นการดำเนินงานในลักษณะการวิจัยร่วม (Co-funding) ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง จากหน่วยงานอ่ืนให้แสดง
รายละเอียดการสนับสนุนดังกล่าว โดยระบุงบประมาณในแต่ละรายการในข้อเสนอการวิจัย พร้อมทั้งแสดงหนังสือรับรองจากหน่วยงานนั้น ๆ  

8. วช. ถือว่าข้อเสนอการวิจัยที่เสนอมานั้น ผ่านความเห็นชอบจากผู้อำนวยการแผนงาน และหัวหน้าโครงการวิจัยย่อย หรือหัวหน้าโครงการวิจัย รวมทั้งผู้ร่วมวิจัย และ
ผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงานต้นสังกัดของผู้อำนวยการแผนงาน หรือหัวหน้าโครงการวิจัย ระดับอธิการบดี อธิบดีห รือเทียบเท่าของภาครัฐ หรือกรรมการผู้จัดการใหญ่
หรือเทียบเท่าของภาคเอกชนเรียบร้อยแล้ว หากมีการร้องเรียนเกี่ยวกับข้อเสนอการวิจัยดังกล่าว วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม 
งบประมาณสนับสนุน 
วงเงินเสนอขอรับการสนับสนุนไม่เกิน 5,000,000 บาท/ปี ทั้งนี้การพิจารณาอนุมัติจำนวนงบประมาณอยู่ในดุลยพินิจของ วช. 
ระยะเวลาดำเนินการวิจัย 
ระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือน (กรณีเป็นแผนงาน/โครงการ ที่มีระยะเวลาดำเนินการวิจัยมากกว่า 1 ปี ให้ถือเป็นปีแรก) 
สอบถามรายละเอียดการเสนอขอรับทุน  

กลุ่มงานการศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ กองบริหารทุนวิจัยและนวัตกรรม 2 สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ  
โทรศัพท์หมายเลข 0 2579 1370-9 ต่อ 314, 357 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ phakdee.m@nrct.go.th  

ผู้รับผิดชอบ กลุ่มเรื่องสังคมไทยไร้ความรุนแรง  
1. นางสาวชนิดา เลิศศลารักษ์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกลุ่มงานการศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ 
2. นายภักดี มกรานนท์         ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
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แผนงานย่อย : N26 (S2P14) ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะ 
แผนงานย่อยรายประเด็น : ความปลอดภัยทางถนน 
 

กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

ความปลอดภัย 
ทางถนน 

KR1 P14 : จำนวนผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรม รวมทั้งดิจิทัลแพลตฟอร์มที่ผ่านการ
ทดลองใช ้และแสดงว ่าสามารถลดความร ุนแรง 
ในสังคมไทยและอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ในสังคมที่มี 
ความหลากหลายทางว ัฒนธรรม และส ่ ง เสริม 
การสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินรวมทั้ง
สวัสดิภาพสาธารณะในชีวิตของประชาชนไทย  
KR2 P14 : จำนวนระบบข้อมูลกลางของประเทศ 
ที ่บ ูรณาการและเช ื ่อมโยงข้อมูลจากภาคส่วนที่
เกี่ยวข้องและสามารถใช้ประโยชน์ร่วมกันและร่วมเป็น
เจ้าของโดยภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง สำหรับการตัดสินใจ
เชิงนโยบายและปฏิบัติการ ในการลดความรุนแรงใน
ส ั ง ค ม ไ ท ย แ ล ะ อ ย ู ่ ร ่ ว ม ก ั น อ ย ่ า ง ส ั น ติ   
ในสังคมที ่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม และ
ส่งเสริมการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
รวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะในชีวิตของประชาชนไทย 
KR3 P14 : จำนวนนโยบาย มาตรการ กลไกและแนว
ปฏิบัติเชิงนวัตกรรมที่ร่วมพัฒนา เห็นชอบร่วมกันและ
ถ ู ก น ํ า ไ ป ใ ช ้ ใ น ท า ง ป ฏ ิ บ ั ต ิ  โ ด ย เ ค ร ื อ ข ่ า ย
สถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาค

เป้าหมาย 
1. การลดช่องว่างทางความรู้ที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยทางถนน (Knowledge gap) 

ที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยเสี่ยงของอุบัติเหตุและพฤติกรรมเสี่ยงของผู้ใช้รถใช้ถนน โดยเฉพาะกลุ่ม
เปราะบางและนักท่องเที่ยว เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่สามารถนำไปใช้กำหนดมาตรการที่มีประสิทธิภาพ 

2. การพัฒนานโยบายและมาตรฐานด้านความปลอดภัยทางถนนรวมถึงการบริหาร
จัดการระบบขนส่งที่เหมาะสมกับการใช้งานของผู้ใช้ถนนทุกกลุ่มและสอดคล้องกับการพัฒนา
เมืองตามกรอบ SDG และ Smart City 

3. การเสริมสร้างความรู้และทักษะด้านความปลอดภัยทางถนน พัฒนาสื่อการเรียนรู้
และเทคโนโลยีที่ช่วยปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผู้ใช้ถนน รวมถึงการฝึกอบรมการคาดการณ์
อุบัติเหตุ (Hazard Perception) ทักษะการเอาชีวิตรอดจากอุบัติเหตุทางถนนให้แก่กลุ่มเสี่ยง 

4. การเสริมสร้างการบูรณาการและกลไกการพัฒนาแนวทางการบริหารจัดการ  
การเดินทางและขนส่งที ่ เหมาะสมกับพื ้นที ่ การพัฒนาเครื ่องมือและแนวทางที ่สามารถ
ปรับเปลี ่ยนพฤติกรรมของผู้ขับขี ่ ลดการกระทำผิดซ้ำ รวมถึงสนับสนุนการมีส่วนร่วมของ  
ภาคประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคเอกชนในการเสริมสร้างความปลอดภัยทางถนน 

5. ลดความสูญเสียจากชีวิตและทรัพย์สินที ่เกิดจากอุบัติเหตุทางถนน โดยมุ ่งเน้น 
การว ิจ ัยเพ ื ่อ เพ ิ ่ มประส ิทธ ิภาพการตอบสนองหล ัง เก ิด เหต ุ  การช ่วยเหล ือฉ ุก เฉิน  
การรักษาพยาบาล การออกแบบแนวทางลดความรุนแรงของผลกระทบ รวมถึงการประเมิน
ต้นทุนความสูญเสียเพื่อใช้กำหนดมาตรการเชิงเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างเหมาะสม 
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

ประชาสังคม และนานาชาติ ในการลดความรุนแรงใน
สังคมไทยและอยู่ร่วมกันอย่างสันติในสังคมที่มีความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม และส่งเสริมการสร้างความ
ปลอดภัยในชีว ิตและทรัพย์สิน รวมทั ้งสวัสดิภาพ
สาธารณะในชีวิตของประชาชนไทย  
KR4 P14 : จำนวนผู ้นําเอาผลงานวิจัย องค์ความรู้ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านการลดความรุนแรง 
ในสังคมไทย และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ในสังคม 
ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม มีความปลอดภัย
ในชีวิตและ ทรัพย์สินรวมทั้งสวัสดิภาพสาธารณะ 
ไปถ่ายทอดและ/หรือใช้ประโยชน์ 

ผลผลิต 
1. ผลงานวิจัย องค์ความรู ้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม รวมทั้งดิจิทัลแพลตฟอร์ม  

ด้านความปลอดภัยทางถนน ความปลอดภัยด้านยานพาหนะ และการขนส่งสาธารณะ ที่ผ่านการ
ทดลองใช้และแสดงว่าสามารถลดอุบัติเหตุทางถนน ส่งเสริมความปลอดภัยบนท้องถนนในท้องที่
อ่ืนๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ระบบข้อมูล/ฐานข้อมูล/ดิจิทัลแพลตฟอร์มที่รวบรวมข้อมูล สถิติ การใช้รถใช้ถนน 
อุบัติเหตุบนท้องถนนที่บูรณาการและเชื ่อมโยงข้อมูลจากภาคส่วนที่เกี ่ยวข้องและสามารถ  
ใช้ประโยชน์ร่วมกันและร่วมเป็นเจ้าของโดยภาคส่วนที่เกี่ยวข้องสำหรับการตัดสินใจเชิงนโยบาย
และปฏิบัติการ 

3. มาตรการ/กลไก ข้อเสนอเชิงนโยบาย แนวทางการบริหารจัดการ แนวทางการบังคับ
ใช้กฎหมาย และแนวปฏิบัติในการปรับเปลี่ยนทัศนคติ พฤติกรรม ที่ร่วมพัฒนา เห็นชอบร่วมกัน
และถูกนำไปใช้ในทางปฏิบัติ โดยเครือข่ายสถาบันอุดมศึกษา หน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน  
ภาคประชาสังคม และนานาชาติ เพื่อลดความเสี่ยงต่อการใช้รถใช้ถนน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
รถจักรยานยนต์ และการขนส่งสาธารณะ ในระดับพ้ืนที่ ที่ได้มาตรฐาน สามารถประยุกต์ในท้องที่
อ่ืนๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ผู ้นำเอาผลงานวิจัย องค์ความรู ้ เทคโนโลยีและนวัตกรรมด้านความปลอดภัย  
ทางถนนไปถ่ายทอดให้หน่วยงานที่เกี ่ยวข้องและประชาชนกลุ ่มเป้าหมายให้สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้องค์ความรู้เกิดประโยชน์ในการส่งเสริมความปลอดภัยบนท้องถนนได้ 

5. ความร่วมมือและการบูรณาการกับเครือข่ายภายในประเทศทุกภาคส่วนภาคีเพ่ือ
ป้องกันการเกิดอุบัติเหตุทางถนน 
กรอบการวิจัยและนวัตกรรม 

การว ิจ ัยเช ิงปฏ ิบ ัต ิการ (Operational research) โดยม ีการทดลอง/ทดสอบ/ 
ทำ Sandbox การแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติเหตุทางถนน การลดพฤติกรรมความเสี ่ยง และ  
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

การป้องกันอุบัติเหตุ ลดอัตราการเสียชีวิตในกลุ่มเปราะบางและผู้ใช้รถใช้ถนนอ่ืน โดยบูรณาการ
ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในระดับพื้นที่และสามารถวัด ประเมินผลได้จริง เช่น เขตสุขภาพ/ท้องที่
ตำรวจ/ระดับภาค/จังหวัด/อปท. พร้อมภาคีเครือข่าย ทั้งนี้ โครงการต้องมีระดับความพร้ อม
เทคโนโลยี (TRL) ขั้นต่ำระดับ 5 ขึ้นไป โดยต้องมีข้อมูลเชิงประจักษ์ (Evidence-based Data) 
ชัดเจน ในประเด็นดังนี้ 

1. การพัฒนาฐานข้อมูล/ดิจิทัลแพลตฟอร์มที่นำไปสู่การวางระบบ การติดตามและ
ประเมินผลการใช้รถใช้ถนน การเกิดอุบัติเหตุและการเสียชีวิตที่นำไปสู่การพัฒนามาตรการ กลไก
เพ่ือลดการเกิดอุบัติเหตุ สร้างความปลอดภัยบนท้องถนน 

2. การพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรม กลไก ซึ่งให้องค์ความรู้และทักษะในการรอดชีวิต
จากอุบัติเหตุบนท้องถนน การปรับเปลี ่ยนทัศนคติ พฤติกรรม วิถีการขับขี่เพื่อสร้างระบบ  
ความปลอดภัยทางถนน ลดการสูญเสียและป้องกันอุบัติเหตุทางถนน 

3. การพัฒนาการบริหารจัดการความปลอดภัยทางถนนหรือมาตรการการจัดการหรือ
กลไกดำเนินการเพื ่อลดอัตราการเสียชีว ิตจากปัจจัยเสี ่ยงหลัก ในพื้นที ่เสี ่ยงของประเทศ  
โดยปัจจัยเสี่ยงหลัก ประกอบด้วย 

- รถจักรยานยนต์ 
- การดื่มแล้วขับ 
- การไม่สวมใส่หมวกกันน็อค 
- การใช้ความเร็วเกินกฎหมายกำหนด 
- การไม่ปฏิบัติตามกฎจราจร 

ประเด็นมุ่งเน้น 
1. การบริหารจัดการความปลอดภัยทางถนนในพื้นที่เสี่ยงสูงแบบบูรณาการเพื่อพัฒนา

แนวทางการลดอุบัติเหตุในพื้นที่ที่มีความเสี่ยงสูงอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง โดยมุ่งเน้น  
การจัดการปัจจัยด้านคน ถนน ยานพาหนะ และความเร็ว ภายใต้แนวคิด Safe System ควบคู่
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

กับการพัฒนากลไกความร่วมมือ การกำหนดตัวชี้วัดร่วม (KPI) และระบบติดตามประเมินผล 
(Feedback Loop) ของทุกภาคส่วนในระดับพ้ืนที่ 

2. การยกระดับการบริหารภาครัฐและกลไกเชิงนโยบายด้านความปลอดภัยทางถนน 
รวมถึงระบบการกำกับติดตาม ครอบคลุมการปรับปรุงโครงสร้าง งบประมาณ กฎระเบียบ และ
กลไกการจัดการจราจร รวมถึงการพัฒนามาตรการและข้อเสนอเชิงนโยบาย/กฎหมายที่สามารถ
นำไปสู่การปฏิบัติและสร้างผลลัพธ์เชิงระบบได้จริง 

3. การพัฒนาและประยุกต์ใช้เทคโนโลยี ยานพาหนะ ถนนและสิ่งแวดล้อม เทคโนโลยี 
AI และเทคโนโลยีระบบดิจิทัล เพื ่อสนับสนุนให้เกิดระบบความปลอดภัยทางถนน (Safe 
System) รวมถึงการประเมินความปลอดภัยของยานพาหนะรูปแบบใหม่ เช่น ยานยนต์อัตโนมัติ 
ยานยนต์ไฟฟ้า การใช้แพลตฟอร์ม/ Digital technology และการตอบสนองหลังเกิดอุบัติเหตุ 
(Post-crash) 

4. การจัดการความเร็วและปัจจัยเสี ่ยงหลักอย่างเป็นระบบ มุ่งเน้นการพัฒนาและ
ประยุกต์รูปแบบการบริหารจัดการความเร็วที่เหมาะสมกับบริบทพื้นที่ โดยเฉพาะในเขตชุมชน
ควบคู่กับมาตรการเชิงโครงสร้างพ้ืนฐาน เทคโนโลยี และการบังคับใช้กฎหมาย ตลอดจนส่งเสริม
ให้เกิดความร่วมมือกับผู้เชี่ยวชาญผู้ทรงคุณวุฒิในการปรับปรุงถนนให้เกิดความปลอดภัยทางถนน 
รวมถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเพ่ือลดความรุนแรงของอุบัติเหตุ 

5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการผ่านการวิเคราะห์ห่วงโซ่อุบัติเหตุ ตัวชี้วัดร่วม และ
ประเมินความคุ้มค่า เพื่อสร้างความเชื่อมโยงในการดำเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กำหนด
ตัวชี ้ว ัดที ่ชัดเจน และสนับสนุนการตัดสินใจเชิงนโยบายและปฏิบัติการ มุ ่งสู ่การลดอัตรา  
การบาดเจ็บและเสียชีวิตให้เป็นไปตามเป้าหมายของแผนแม่บทฉบับที่ 5 
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คุณสมบัติของผู้เสนอขอรับทุน 
ผู้มีสิทธิขอรับทุนจะต้องเป็นบุคลากรในภาครัฐหรือภาคเอกชน ที่มีสภาพเป็นนิติบุคคล โดยมีลักษณะ ดังนี้ 

1. มีสัญชาติไทย มีถ่ินพำนักถาวรในประเทศไทย และมีหลักฐานการทำงานม่ันคง 
2. มีประสบการณ์ และศักยภาพในการดำเนินการวิจัย รวมถึงการบริหารการวิจัย และมีความรู้ความสามารถเป็นอย่างดีในวิทยาการด้านใดด้านหนึ่ง หรือหลายด้าน

เกี่ยวกับการวิจัยในข้อเสนอการวิจัยที่เสนอขอรับทุน มีความพร้อม และประสบการณ์ในการวิจัยที่จะดำเนินการวิจัยได้สำเร็จ 
3. สามารถปฏิบัติงานและควบคุมการวิจัยได้ทันทีและตลอดระยะเวลาที่ได้รับทุน รวมทั้งสามารถดำเนินการวิจัยให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนดอย่างมีคุณภาพ 
4. ต้องไม่เป็นผู้ติดค้างการรับทุนอุดหนุนการวิจัยใด ๆ ในระบบ NRIIS และไม่เป็นผู้ติดค้าง การส่งรายงานการวิจัยกับ สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)/สำนักงาน

กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เดิม ระหว่างปีงบประมาณ 2551 – 2566 ยกเว้น ผู้ที่ได้รับทุนพัฒนานักวิจัยรุ่นกลาง ทุนอัจฉริยภาพนักวิจัยรุ่นกลาง ทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัย 
ทุนศาสตราจารย์วิจัยดีเด่น และทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัยศักยภาพสูง ในปีงบประมาณ 2566 

5. วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการส่งข้อเสนอการวิจัย สำหรับนักวิจัยที่เป็นหัวหน้าแผนงานวิจัยหรือโครงการ ที่ได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจาก วช. สามารถเสนอขอรับทุนในปี 
2570 ได้ ไม่เกิน 3 แผนงานหรือโครงการ ทั้งนี้ วช. จะพิจารณาการทำสัญญารับทุนระหว่างปี 2567-2570 รวมไม่เกิน 3 สัญญา โดยให้เป็นไปตามขอบเขตการสนับสนุน 
ทุนวิจัยและนวัตกรรมรายด้าน ประจำปีงบประมาณ 2570 

6. เป็นผู้มีจรรยาบรรณนักวิจัยตามจรรยาบรรณนักวิจัยของ วช. 
7. กรณีอยู่นอกเหนือจากคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้นให้อยู่ในดุลพินิจของ วช. 

 
เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม  
ข้อเสนอการวิจัยต้องมีลักษณะครบถ้วนทุกข้อ ดังต่อไปนี้ 

1. มีกลุ่มเรื่อง/ประเด็น/หัวข้อการวิจัย ตามกรอบการวิจัยที่ วช. ประกาศ  
2. มีลักษณะเป็นโครงการวิจัยเดี่ยว 
3. มีการบูรณาการงานวิจัยในลักษณะสหสาขาวิชาการ หรือบูรณาการระหว่างหน่วยงานหรือมีการดำเนินการในพ้ืนที่เดียวกัน เพ่ือให้ได้ผลงานวิจัยที่มีศักยภาพสูงและ

นำไปสู่วัตถุประสงค์เดียวกัน  
4. งบประมาณที่เสนอขอต้องมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายที่ชัดเจน และเหมาะสมกับการดำเนินงานวิจัย  โดยให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง/แนว ทางและ

หลักเกณฑ์ ฯ ที่ วช. กำหนด  
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เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม (ต่อ) 
5. ข้อเสนอการวิจัยหรือส่วนใดส่วนหนึ่งของข้อเสนอการวิจัยนี้ ต้องไม่อยู่ในข้อเสนอการวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากแหล่งทุนวิจัยอ่ืน กรณีมีการ

ต่อยอดจากงานวิจัยเดิมต้องแสดงขอบเขตการดำเนินงานระหว่างงานเดิม  และงานใหม่ และต้องมีหนังสือยินยอมจากหน่วยงานเจ้าของผลงานเดิมให้นักวิจัยนำทรัพย์สิน  
ทางปัญญาจากการวิจัยมาดำเนินการวิจัยต่อยอด หากตรวจพบว่าข้อเสนอการวิจัยดังกล่าวได้รับทุนซ้ำซ้อนหรือมีการดำเนินการวิจัยมาแล้ว วช . ขอสงวนสิทธิ์ในการยกเลิก
การสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม และเรียกเงินทุนวิจัยคืน 

6. กรณีโครงการวิจัยที่เป็นการดำเนินงานในลักษณะการวิจัยร่วม (Co-funding) ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง จากหน่วยงานอื่นให้แสดง
รายละเอียดการสนับสนุนดังกล่าว โดยระบุงบประมาณในแต่ละรายการในข้อเสนอการวิจัย พร้อมทั้งแสดงหนังสือรับรองจากหน่วยงานนั้น ๆ  

7. วช. ถือว่าข้อเสนอการวิจัยที่เสนอมานั้น ผ่านความเห็นชอบจากผู้อำนวยการแผนงาน และหัวหน้าโครงการวิจัยย่อย หรือหัวหน้าโครงการวิจัย รวมทั้งผู้ร่วมวิจัย และ
ผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงาน ต้นสังกัดของผู้อำนวยการแผนงาน หรือหัวหน้าโครงการวิจัย ระดับอธิการบดี อธิบดีหรือเทียบเท่าของภาครัฐ หรือกรรมการผู้จัดการใหญ่
หรือเทียบเท่าของภาคเอกชนเรียบร้อยแล้ว หากมีการร้องเรียนเกี่ยวกับข้อเสนอการวิจัยดังกล่าว วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม 
 
ระยะเวลาดำเนินการวิจัย 

ระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือน (กรณีเป็นแผนงาน/โครงการ ที่มีระยะเวลาดำเนินการวิจัยมากกว่า 1 ปี ให้ถือเป็นปีแรก) 
 

สอบถามรายละเอียดการเสนอขอรับทุน 
กลุ่มงานสรรพศาสตร์ กองบริหารทุนวิจัยและนวัตกรรม 2 สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 
โทรศัพท์หมายเลข 0 2579 1370-9 ต่อ 280 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ patcharat.l@nrct.go.th 

        ผู้รับผิดชอบ กลุ่มเรื่อง ความปลอดภัยทางถนน 
1. นางสาวอาภา เนตรประไพ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกลุ่มงานสรรพศาสตร์ 
2. นางสาวพัชรัตน์ ลออปักษา ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
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แผนงานย่อย : N35 (S2P17) วิจัยพื้นฐานด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ 
แผนงานย่อยรายประเด็น : วจิัยพื้นฐานด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ 
 

กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

มนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

KR2 P17 : จำนวนผลงานว ิจ ัยและองค ์ความรู้
พ ื ้นฐานด ้านมน ุษยศาสตร ์  ส ังคมศาสตร ์  และ
ศิลปกรรมศาสตร์  
KR5 P17 : จำนวนผู ้ส ืบสานถ่ายทอด และ/หรือ 
นำผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
ด้านมนุษยศาสตร์ ส ังคมศาสตร์และศิลปกรรม
ศาสตร์ ไปใช้ประโยชน์ สำหรับเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
การส่งเสริมคุณค่า ความงอกงามของศิลปวัฒนธรรม 
และการปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม 

เป้าหมาย 
การพัฒนาองค์ความรู ้ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เพื ่อสร้างองค์ความรู้  

ที่เหมาะสมกับสังคมไทย และสังคมโลกและสามารถนำไปสู่การสร้างองค์ความรู้ใหม่หรือ
นวัตกรรมที่ตอบสนองต่อโจทย์ท้าทายผลผลิต 
ผลผลิต 

1. องค์ความรู้และนวัตกรรมด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และเครือข่ายความ
ร่วมมือทางด้านวิชาการระดับประเทศที่พัฒนาไปสู่ประเทศที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมอย่าง  
มีประสิทธิภาพตอบสนองต่อปัญหาสังคม 

2 . ผ ู ้ส ืบสานถ่ายทอด นำผลงานว ิจ ัย องค์ความร ู ้  เทคโนโลยีและนว ัตกรรม 
ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ไปใช้ประโยชน์ สำหรับเศรษฐกิจสร้างสรรค์ การส่งเสริมคุณค่า 
ความงอกงามของศิลปวัฒนธรรม และการปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
กรอบการวิจัยและนวัตกรรม 

การวิจัยบนพื้นฐานของมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เพื ่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
นำไปสู่ความก้าวหน้าทางวิชาการ และเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
บนรากฐานของความเท่าเทียม ความเป็นธรรม และความหลากหลาย มุ่งสร้างความเจริญ 
งอกงามทางปัญญาผ่านการสร้างสรรค์นวัตกรรมเชิงแนวคิดและเทคโนโลยีเพื่อเป็นพื้นฐาน
สำหรับเศรษฐกิจสร้างสรรค์และแก้ไขปัญหาเชิงโครงสร้างในสังคมที ่ซับซ้อน ตลอดจน
เสริมสร้างขีดความสามารถในการปรับตัวและสร้างภูมิคุ้มกันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงและ  
ภัยคุกคามอุบัติใหม่เพื่อให้คนในสังคมมีความเข้มแข็งและพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง 
ในโลกยุคปัจจุบันได้อย่างยั่งยืน 
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

ประเด็นมุ่งเน้น 
1. การวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ทางด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เพ่ือพัฒนา

แนวคิดทฤษฎี เครื่องมือในการศึกษาวิเคราะห์ และฐานข้อมูลความรู้ที่นำไปสู่ความก้าวหน้า
ทางวิชาการ และการพัฒนาประเทศสู่สังคมอารยะที่ให้ความสำคัญต่อคุณค่าความเป็นมนุษย์ 
ความเท่าเทียม และการเคารพความหลากหลาย โดยมุ่งอธิบายกลไกเชิงโครงสร้างและพลวัต
ทางสังคมที่มีผลต่อคุณภาพชีวิตและการอยู่ร่วมกัน 

2 . การว ิจ ัยเพื ่อการอนุร ักษ์ ส ืบสาน และการสร ้างสรรค ์ต ่อยอด มรดกทาง
ศิลปวัฒนธรรม โดยคำนึงถึงความเป็นธรรมทางวัฒนธรรม สิทธิและการมีส่วนร่วมของชุมชน
เจ้าของวัฒนธรรม ทั้งในมิติภูมิปัญญา มิติการบริหารจัดการและมิตินวัตกรรมเทคโนโลยี 
ตลอดจนการพัฒนารูปแบบการสร้างคุณค่าทางสังคมและเศรษฐกิจที่สมดุลและยั่งยืน 

3. การวิจัยเพื ่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและการอยู ่ร่วมกันของผู ้คนในสังคมที่มีความ
แตกต่างหลากหลายในด้านต่าง ๆ เช่น ช่วงวัย เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ ความเชื่อ เพศภาวะและ  
เพศวิถี เป็นต้น โดยมุ่งวิเคราะห์ปัญหาเชิงโครงสร้างและประชากรรวมถึงบทบาทของสถาบัน
ทางสังคมในการสร้างหรือบรรเทาความเหลื่อมล้ำ ความไม่เสมอภาค ตลอดจนศึกษารูปแบบ
ความเปราะบางทางสังคม ทั ้งที ่ดำรงอยู ่และอุบัติขึ ้นใหม่ และแนวทางเชิงนโยบายหรือ
นวัตกรรมทางความคิดที่ส่งเสริมสิทธิเสรีภาพ ความเป็นธรรม และสวัสดิการของประชาชน
อย่างยั่งยืน 

4. การวิจัยผลกระทบและการสร้างภูมิคุ้มกันต่อภัยคุกคามอุบัติใหม่รวมถึงพลวัตการ
เปลี่ยนแปลงของโลกท่ีมีต่อประชากร สังคมไทย แหล่งศิลปกรรม และทรัพยากรธรรมชาติ โดย
เชื่อมโยงท้องถิ่น ประเทศ ภูมิภาค และโลก จากการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศ ทัศนคติ 
ค่านิยม และวัฒนธรรมทางสังคม ที่ถูกขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีรวมถึงนโยบาย ระดับโลก 
ตลอดจนการวิจัยเชิงคาดการณ์ เพื่อออกแบบและกำหนดแนวทางการรับมือ ปรับตัว และ
เสริมสร้างความพร้อมของสังคมต่อผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นได้ในระยะยาว 
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คุณสมบัติของผู้เสนอขอรับทุน 
ผู้มีสิทธิขอรับทุนจะต้องเป็นบุคลากรในภาครัฐหรือภาคเอกชน ที่มีสภาพเป็นนิติบุคคล โดยมีลักษณะ ดังนี้ 

1. มีสัญชาติไทย มีถ่ินพำนักถาวรในประเทศไทย และมีหลักฐานการทำงานม่ันคง 
2. มีประสบการณ์ และศักยภาพในการดำเนินการวิจัย รวมถึงการบริหารการวิจัย และมีความรู้ความสามารถเป็นอย่างดีในวิทยาการด้านใดด้านหนึ่ง หรือหลายด้าน

เกี่ยวกับการวิจัยในข้อเสนอการวิจัยที่เสนอขอรับทุน มีความพร้อม และประสบการณ์ในการวิจัยที่จะดำเนินการวิจัยได้สำเร็จ 
3. สามารถปฏิบัติงานและควบคุมการวิจัยได้ทันทีและตลอดระยะเวลาที่ได้รับทุน รวมทั้งสามารถดำเนินการวิจัยให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนดอย่างมีคุณภาพ 
4. ต้องไม่เป็นผู้ติดค้างการรับทุนอุดหนุนการวิจัยใด ๆ ในระบบ NRIIS และไม่เป็นผู้ติดค้าง การส่งรายงานการวิจัยกับ สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)/สำนักงาน

กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เดิม ระหว่างปีงบประมาณ 2551 – 2566 ยกเว้น ผู้ที่ได้รับทุนพัฒนานักวิจัยรุ่นกลาง ทุนอัจฉริยภาพนักวิจัยรุ่นกลาง ทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัย 
ทุนศาสตราจารย์วิจัยดีเด่น และทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัยศักยภาพสูง ในปีงบประมาณ 2566 

5. วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการส่งข้อเสนอการวิจัย สำหรับนักวิจัยที่เป็นหัวหน้าแผนงานวิจัยหรือโครงการ ที่ได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจาก วช. สามารถเสนอขอรับทุนในปี 
2570 ได้ ไม่เกิน 3 แผนงานหรือโครงการ ทั้งนี้ วช. จะพิจารณาการทำสัญญารับทุนระหว่างปี 2567-2570 รวมไม่เกิน 3 สัญญา โดยให้เป็นไปตามขอบเขตการสนับสนุน 
ทุนวิจัยและนวัตกรรมรายด้าน ประจำปีงบประมาณ 2570 

6. เป็นผู้มีจรรยาบรรณนักวิจัยตามจรรยาบรรณนักวิจัยของ วช. 
7. กรณีอยู่นอกเหนือจากคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้นให้อยู่ในดุลพินิจของ วช. 

 
เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม  
ข้อเสนอการวิจัยต้องมีลักษณะครบถ้วนทุกข้อ ดังต่อไปนี้ 

1. มีกลุ่มเรื่อง/ประเด็น/หัวข้อการวิจัย ตามกรอบการวิจัยที่ วช. ประกาศ  
2. เขียนข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรมเป็นภาษาไทย 
3. มีลักษณะเป็นโครงการวิจัยเดี่ยว  
4. มีการบูรณาการงานวิจัยในลักษณะสหสาขาวิชาการ หรือบูรณาการระหว่างหน่วยงานหรือมีการดำเนินการในพ้ืนที่เดียวกัน เพ่ือให้ได้ผลงานวิจัยที่มีศักยภาพสูงและ

นำไปสู่วัตถุประสงค์เดียวกัน 
5. งบประมาณที่เสนอขอต้องมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายที่ชัดเจน และเหมาะสมกับการดำเนินงานวิจัย โดยให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง/แนวท างและ

หลักเกณฑ์ ฯ ที่ วช. กำหนด  
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เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม (ต่อ) 
6. ข้อเสนอการวิจัยหรือส่วนใดส่วนหนึ่งของข้อเสนอการวิจัยนี้ ต้องไม่อยู่ในข้อเสนอการวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากแหล่งทุนวิจัยอื่นกรณีมีการ

ต่อยอดจากงานวิจัยเดิมต้องแสดงขอบเขตการดำเนินงานระหว่างงานเดิม และงานใหม่ และต้องมีหนังสือยินยอมจากหน่วยงานเจ้าของผลงานเดิมให้นักวิจัย นำทรัพย์สิน  
ทางปัญญาจากการวิจัย มาดำเนินการวิจัยต่อยอด หากตรวจพบว่าข้อเสนอการวิจัยดังกล่าวได้รับทุนซ้ำซ้อนหรือมีการดำเนินการวิจัยมาแล้ว ว ช. ขอสงวนสิทธิ์ในการยกเลิก
การสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม และเรียกเงินทุนวิจัยคืน 

7. กรณีโครงการวิจัยที่เป็นการดำเนินงานในลักษณะการวิจัยร่วม (Co-funding) ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง จากหน่วยงานอื่นให้แสดง
รายละเอียดการสนับสนุนดังกล่าว โดยระบุงบประมาณในแต่ละรายการในข้อเสนอการวิจัย พร้อมทั้งแสดงหนังสือรับรองจากหน่วยงานนั้น ๆ  

8. วช. ถือว่าข้อเสนอการวิจัยที่เสนอมานั้น ผ่านความเห็นชอบจากผู้อำนวยการแผนงาน และหัวหน้าโครงการวิจัยย่อย หรือหัวหน้าโครงการวิจัย รวมทั้งผู้ร่วมวิจัย และ
ผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงานต้นสังกัดของผู้อำนวยการแผนงาน หรือหัวหน้าโครงการวิจัย ระดับอธิการบดี อธิบดีห รือเทียบเท่าของภาครัฐ หรือกรรมการผู้จัดการใหญ่
หรือเทียบเท่าของภาคเอกชนเรียบร้อยแล้ว หากมีการร้องเรียนเกี่ยวกับข้อเสนอการวิจัยดังกล่าว วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม 
 
ระยะเวลาดำเนินการวิจัย 
ระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือน (กรณีเป็นโครงการ ที่มีระยะเวลาดำเนินการวิจัยมากกว่า 1 ปี ให้ถือเป็นปีแรก) 
 
สอบถามรายละเอียดการเสนอขอรับทุน 

กลุ่มการศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ กองบริหารทุนวิจัยและนวัตกรรม 2 สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 
โทรศัพท์หมายเลข 0 2579 1370-9 ต่อ 341 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ kasidach.b@nrct.go.th 

        ผู้รับผิดชอบ กลุ่มเรื่อง มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
1. นางสาวชนิดา เลิศศลารักษ์   ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกลุ่มการศึกษาและพฤติกรรมศาสตร์ 
2. นายกษิดิ์เดช บุรถาวร         ตำแหน่ง  นักวิเคราะห์แผนและนโยบาย ชำนาญการ 
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แผนงานย่อย : N35 (S2P17) วิจัยพื้นฐานด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์ 
แผนงานย่อยรายประเด็น : สร้างสรรค์วิชาการงานศิลป์  
 

กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

สร้างสรรค์วิชาการ
งานศิลป์ 

KR2 P17 : จำนวนผลงานวิจ ัยและองค์ความรู้
พ ื ้นฐานด ้านมน ุษยศาสตร ์  ส ังคมศาสตร ์  และ
ศิลปกรรมศาสตร์  
KR5 P17 : จำนวนผู้สืบสานถ่ายทอด และ/หรือนำ 
ผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
ด้านมนุษยศาสตร์ ส ังคมศาสตร์และศิลปกรรม
ศาสตร์ ไปใช้ประโยชน์ สำหรับเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
การส่งเสริมคุณค่า ความงอกงามของศิลปวัฒนธรรม 
และการปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม 

เป้าหมาย 
1. สร้างสรรค์ผลงานศิลปกรรมเชิงวิจัยและวิชาการหรือกระบวนทัศน์ใหม่เพื่อนำ  

องค์ความรู้ไปใช้ประโยชน์เชิงสังคม ชุมชนและเผยแพร่สู่สาธารณะ 
2. สร้างสรรค์ผลงานศิลปกรรมเชิงวิชาการที ่สามารถนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์  

ในระดับชาติและนานาชาติ 
3. ส่งเสริมคุณค่าและความงอกงามทางศิลปกรรม ประยุกต์ใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี

และนวัตกรรมอย่างมีประสิทธิภาพ โดยคำนึงถึงการสร้างเครือข่ายและพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากร 

4. พัฒนากลไกเชิงระบบในการถ่ายทอดองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านศิลปกรรม      
ผ่านความร่วมมือระหว่างภาครัฐ เอกชน และสถาบันวิชาการ เพื่อให้เกิดการนำองค์ความรู้ไป
ใช้ประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ส ่งเสริมการต่อยอดองค์ความรู ้ส ู ่การสร้างคุณค่าเช ิงเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
อุตสาหกรรมวัฒนธรรม และรูปแบบธุรกิจใหม่ที่สามารถสร้างมูลค่าเพิ่มและความสามารถ  
ในการแข่งขันในระดับประเทศและนานาชาติ 
ผลผลิต 

1. ผลงานวิจัยสร้างสรรค์และองค์ความรู้ด้านศิลปกรรม 
2. จำนวนผู้สืบสาน และ/หรือนำผลงานวิจัยสร้างสรรค์ ด้านศิลปกรรมไป ใช้ให้เกิด

ประโยชน์ 
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สําคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

กรอบการวิจัยและนวัตกรรม 
1. วิจัยสร้างสรรค์และพัฒนาองค์ความรู้เพื่อส่งเสริมงานวิชาการด้านศิลปกรรม 
2. วิจัยสร้างสรรค์และพัฒนางานวิชาการทางด้านศิลปกรรมเพื่อเพิ่ม คุณค่าและ

มูลค่าทางสังคมและเศรษฐกิจ 
3. บูรณาการองค์ความรู้ระหว่างสาขาศิลปกรรมศาสตร์และสาขาวิชาการอ่ืนๆ 
4. การวิจัยและพัฒนางานศิลปกรรมร่วมสมัยที่บูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล สื่อผสม  

และนวัตกรรม เพื ่อยกระดับคุณค่าเชิงศิลปวัฒนธรรมและเพิ ่มศักยภาพในการแข่งขัน 
ในระดับสากล 

5. การวิจัยเชิงพื้นที่เพื่อยกระดับศิลปะและวัฒนธรรมสู่การพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน 
โดยเชื่อมโยงองค์ความรู้สู่การใช้ประโยชน์ 
ประเด็นมุ่งเน้น 

การวิจัยสร้างสรรค์เพื ่อพัฒนาองค์ความรู ้ กระบวนการ วิธ ีการ และความคิด
สร้างสรรค์ในงานศิลปกรรมสาขาต่างๆ ดังนี้ 

1. สาขานาฏยศิลป์ 
2. สาขาดุริยางคศิลป์ 
3. สาขาทัศนศิลป์ 
4. สาขาหัตถศิลป์ 
5. สาขาศิลปะดิจิทัล 
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คุณสมบัติของผู้เสนอขอรับทุน 
ผู้มีสิทธิขอรับทุนจะต้องเป็นบุคลากรในภาครัฐหรือภาคเอกชน ที่มีสภาพเป็นนิติบุคคล โดยมีลักษณะ ดังนี้ 

1. มีสัญชาติไทย มีถ่ินพำนักถาวรในประเทศไทย และมีหลักฐานการทำงานม่ันคง 
2. มีประสบการณ์ และศักยภาพในการดำเนินการวิจัย รวมถึงการบริหารการวิจัย และมีความรู้ความสามารถเป็นอย่างดีในวิทยาการด้านใดด้านหนึ่ง หรือหลายด้าน

เกี่ยวกับการวิจัยในข้อเสนอการวิจัยที่เสนอขอรับทุน มีความพร้อม และประสบการณ์ในการวิจัยที่จะดำเนินการวิจัยได้สำเร็จ 
3. สามารถปฏิบัติงานและควบคุมการวิจัยได้ทันทีและตลอดระยะเวลาที่ได้รับทุน รวมทั้งสามารถดำเนินการวิจัยให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนดอย่างมีคุณภาพ 
4. ต้องไม่เป็นผู้ติดค้างการรับทุนอุดหนุนการวิจัยใด ๆ ในระบบ NRIIS และไม่เป็นผู้ติดค้าง การส่งรายงานการวิจัยกับ สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)/สำนักงาน

กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เดิม ระหว่างปีงบประมาณ 2551 – 2566 ยกเว้น ผู้ที่ได้รับทุนพัฒนานักวิจัยรุ่นกลาง ทุนอัจฉริยภาพนักวิจัยรุ่นกลาง ทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัย 
ทุนศาสตราจารย์วิจัยดีเด่น และทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัยศักยภาพสูง ในปีงบประมาณ 2566 

5. วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการส่งข้อเสนอการวิจัย สำหรับนักวิจัยที่เป็นหัวหน้าแผนงานวิจัยหรือโครงการ ที่ได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจาก วช. สามารถเสนอขอรับทุนในปี 
2570 ได้ ไม่เกิน 3 แผนงานหรือโครงการ ทั้งนี้ วช. จะพิจารณาการทำสัญญารับทุนระหว่างปี 2567-2570 รวมไม่เกิน 3 สัญญา โดยให้เป็นไปตามขอบเขตการสนับสนุน 
ทุนวิจัยและนวัตกรรมรายด้าน ประจำปีงบประมาณ 2570 

6. เป็นผู้มีจรรยาบรรณนักวิจัยตามจรรยาบรรณนักวิจัยของ วช. 
7. กรณีอยู่นอกเหนือจากคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้นให้อยู่ในดุลพินิจของ วช. 

 
เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม  
ข้อเสนอการวิจัยต้องมีลักษณะครบถ้วนทุกข้อ ดังต่อไปนี้ 

1. มีกลุ่มเรื่อง/ประเด็น/หัวข้อการวิจัย ตามกรอบการวิจัยที่ วช. ประกาศ  
2. มีลักษณะเป็นโครงการวิจัยเดี่ยว 
3. มีการบูรณาการงานวิจัยในลักษณะสหสาขาวิชาการ หรือบูรณาการระหว่างหน่วยงานหรือมีการดำเนินการในพ้ืนที่เดียวกัน เพ่ือให้ได้ผลงานวิจัยที่มีศักยภาพสูงและ

นำไปสู่วัตถุประสงค์เดียวกัน  
4. งบประมาณที่เสนอขอต้องมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายที่ชัดเจน และเหมาะสมกับการดำเนินงานวิจัย  โดยให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง/แนว ทางและ

หลักเกณฑ์ ฯ ที่ วช. กำหนด  
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เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม (ต่อ) 
5. ข้อเสนอการวิจัยหรือส่วนใดส่วนหนึ่งของข้อเสนอการวิจัยนี้ ต้องไม่อยู่ในข้อเสนอการวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากแหล่งทุนวิจัยอ่ืน กรณีมีการ

ต่อยอดจากงานวิจัยเดิมต้องแสดงขอบเขตการดำเนินงานระหว่างงานเดิม  และงานใหม่ และต้องมีหนังสือยินยอมจากหน่วยงานเจ้าของผลงานเดิมให้นักวิจัยนำทรัพย์สิน  
ทางปัญญาจากการวิจัย มาดำเนินการวิจัยต่อยอด หากตรวจพบว่าข้อเสนอการวิจัยดังกล่าวได้รับทุนซ้ำซ้อนหรือมีการดำเนินการวิจัยมาแล้ว ว ช. ขอสงวนสิทธิ์ในการยกเลิก
การสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม และเรียกเงินทุนวิจัยคืน 

6. กรณีโครงการวิจัยที่เป็นการดำเนินงานในลักษณะการวิจัยร่วม (Co-funding) ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง จากหน่วยงานอื่นให้แสดง
รายละเอียดการสนับสนุนดังกล่าว โดยระบุงบประมาณในแต่ละรายการในข้อเสนอการวิจัย พร้อมทั้งแสดงหนังสือรับรองจากหน่วยงานนั้น ๆ  

7. วช. ถือว่าข้อเสนอการวิจัยที่เสนอมานั้น ผ่านความเห็นชอบจากผู้อำนวยการแผนงาน และหัวหน้าโครงการวิจัยย่อย หรือหัวหน้าโครงการวิจัย รวมทั้งผู้ร่วมวิจัย และ
ผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงาน ต้นสังกัดของผู้อำนวยการแผนงาน หรือหัวหน้าโครงการวิจัย ระดับอธิการบดี อธิบดีหรือเทียบเท่าของภาครัฐ หรือกรรมการผู้จัดการใหญ่
หรือเทียบเท่าของภาคเอกชนเรียบร้อยแล้ว หากมีการร้องเรียนเกี่ยวกับข้อเสนอการวิจัยดังกล่าว วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม 

ระยะเวลาดำเนินการวิจัย 
ระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือน (กรณีเป็นโครงการ ที่มีระยะเวลาดำเนินการวิจัยมากกว่า 1 ปี ให้ถือเป็นปีแรก) 
 
สอบถามรายละเอียดการเสนอขอรับทุน 

กลุ่มงานสรรพศาสตร์ (ด้านสังคม มนุษยศาสตร์และวิจัยพื้นฐาน) กองบริหารทุนวิจัยและนวัตกรรม 2 สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 
โทรศัพท์หมายเลข 0 2579 1370-9 ต่อ 283 ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ Kuntinee.s@nrct.go.th , anh.admin@nrct.go.th 

        ผู้รับผิดชอบ กลุ่มเรื่อง ต่อยอดผลงานด้านศิลปกรรม 
1. นางสาวอาภา เนตรประไพ   ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกลุ่มงานสรรพศาสตร์ (ด้านสังคม มนุษยศาสตร์และวิจัยพื้นฐาน) 
2. นางสาวกุนทินี สมบูรณ์ยิ่ง    ตำแหน่ง นักวิเคราะห์แผนและนโยบายชำนาญการ 
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แผนงานย่อย : N37 (S2P12) วิจัยและพัฒนาสุนทรียภาพและความคิดสร้างสรรค์ของด้านศิลปกรรม 
แผนงานย่อยรายประเด็น : การพัฒนาต่อยอดผลงานด้านศิลปกรรม 
 

กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

ต่อยอดผลงานด ้าน
ศิลปกรรม 

KR1 P17 : จำนวนผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี 
และนวัตกรรม ด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และ
ศิลปกรรมศาสตร์ที่ถูกใช้ประโยชน์สำหรับ การส่งเสริม
ค ุณค ่า ความงอกงามของศ ิลปว ัฒนธรรม และ 
การปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของสังคม  
KR2 P17 : จำนวนผลงานวิจัยและองค์ความรู้พ้ืนฐาน
ด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์ และศิลปกรรมศาสตร์  
KR5 P17 : จำนวนผู ้ส ืบสานถ่ายทอด และ/หรือ 
นำผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
ด้านมนุษยศาสตร์ สังคมศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์ 
ไปใช ้ประโยชน ์  สำหร ับเศรษฐก ิจสร ้ างสรรค์   
การส่งเสริมคุณค่า ความงอกงามของศิลปวัฒนธรรม 
และการปรับตัวได้ทันต่อพลวัตการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม 

เป้าหมาย 
1. สร้างสรรค์ผลงานศิลปกรรมด้วยการพัฒนา ต่อยอด และนำผลงานศิลปกรรม  

ไปใช้ประโยชน์ทางสังคม ชุมชน เพื่อเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
2. สร้างสรรค์ผลงานศิลปกรรมด้วยองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม เพ่ือสร้าง

คุณค่าและความงอกงามด้านศิลปกรรม 
3. สร้างเครือข่ายและพัฒนาผู ้รักษา สืบสานและต่อยอดการใช้ประโยชน์ด้าน

ศิลปกรรมและถ่ายทอดองค์ความรู้ให้เป็นที่ประจักษ์ 
ผลผลิต 

1. ผลงานวิจัยและพัฒนางานสร้างสรรค์ด้วยองค์ความรู้ขั้นสูงเพื่อให้เกิดต้นแบบ  
การพัฒนางานศิลปกรรม 

2. จำนวนผู ้สร้างงาน ผู ้ส ืบสาน ผู ้ถ ่ายทอด ที ่นำผลงานวิจัยสร้างสรรค์ด้าน
ศิลปกรรมไปใช้ประโยชน์  

3. นวัตกรรมสังคมหรือแนวปฏิบัติการใช้ทุนทางวัฒนธรรมเป็นฐานเพ่ือต่อยอดงาน 
ด้านศิลปกรรม  
กรอบการสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรม 

1. ศิลปกรรมเพ่ือเศรษฐกิจสร้างสรรค์ซึ่งสามารถสื่อสารและสร้างอิทธิพลทาง
วัฒนธรรมในระดับชาติและนานาชาติ 

• การสร้างสรรค์ผลงานศิลปกรรมที่มีเอกลักษณ์และต่อยอดเชิงพาณิชย์ได้ 
• การวิจัยเพื่อส่งเสริมการสร้างความตระหนักรู้ถึงคุณค่าของศิลปกรรมไทยใน

หมู่ประชาชน  



32 

กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

• การสร้างอัตลักษณ์และการตลาดสำหรับผลงานศิลปกรรมไทยในระดับชาติ
และนานาชาติ 

• การสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างประเทศและองค์กรระหว่างประเทศ 
ที่เก่ียวข้องกับศิลปะและวัฒนธรรมไทย 

• การสร้างเครือข่ายทางธุรกิจหรือข้อตกลงความร่วมมือกับภาคเอกชนหรือ
อุตสาหกรรมสร้างสรรค์ในการนำผลงานศิลปกรรมไปผลิตเป็นสินค้าหรือ
บริการ 

2. ศิลปกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
• การเทคโนโลยีดิจิทัลและ AI มาเป็นเครื่องมือในการสร้างสรรค์และอนุรักษ์ 

งานศิลปกรรม 
• การพัฒนานิทรรศการศิลปะเสมือนจริง (VR/AR) และแพลตฟอร์มออนไลน์ 
• การใช้เทคโนโลยีและสื่อสมัยใหม่เพื่อส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรมไทยใน

ระดับสากล 
• การนำผลงานศิลปกรรมไปใช้ให้เกิดประโยชน์ได้จริงกับชุมชน สถานศึกษา 

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
3. ศิลปกรรมเพ่ือการท่องเที่ยวและอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม 
• การวิจัยเพื่อมุ่งเน้นการอนุรักษ์และสืบสานศิลปวัฒนธรรมดั้งเดิมของไทย 

ควบคู่ไปกับการพัฒนาให้เข้ากับยุคสมัย 
• การออกแบบเส้นทางท่องเที่ยวที่เน้นศิลปะและวัฒนธรรม  
• การสร้างสรรค์กิจกรรมศิลปะที่ช่วยส่งเสริมการท่องเที่ยวและการมีส่วนร่วม

ของชุมชน 
• การพัฒนาแนวทางบริหารจัดการพื้นที่ศิลปะและเมืองสร้างสรรค์ให้เป็น

แหล่งท่องเที่ยวแห่งใหม ่
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กลุ่มเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ (Key Results)  
ระดับผลลัพธ์ที่เกี่ยวข้อง 

ขอบเขตการวิจัย 

ประเด็นมุ่งเน้น 
 การวิจัยเพื่อพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ กระบวนการ วิธีการ ผลงาน และความคิด

สร้างสรรค์ในงานศิลปกรรมเพื่อชุมชนในสาขาต่าง ๆ ดังนี้ 
1. สาขานาฏยศิลป์ 
2. สาขาดุริยางคศิลป์ 
3. สาขาทัศนศิลป์ 
4. สาขาหัตถศิลป์ 
5. สาขาศิลปะดิจิทัล 

 

คุณสมบัติของผู้เสนอขอรับทุน 
ผู้มีสิทธิขอรับทุนจะต้องเป็นบุคลากรในภาครัฐหรือภาคเอกชน ที่มีสภาพเป็นนิติบุคคล โดยมีลักษณะ ดังนี้ 

1. มีสัญชาติไทย มีถ่ินพำนักถาวรในประเทศไทย และมีหลักฐานการทำงานม่ันคง 
2. มีประสบการณ์ และศักยภาพในการดำเนินการวิจัย รวมถึงการบริหารการวิจัย และมีความรู้ความสามารถเป็นอย่างดีในวิทยาการด้านใดด้านหนึ่ง หรือหลายด้าน

เกี่ยวกับการวิจัยในข้อเสนอการวิจัยที่เสนอขอรับทุน มีความพร้อม และประสบการณ์ในการวิจัยที่จะดำเนินการวิจัยได้สำเร็จ 
3. สามารถปฏิบัติงานและควบคุมการวิจัยได้ทันทีและตลอดระยะเวลาที่ได้รับทุน รวมทั้งสามารถดำเนินการวิจัยให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กำหนดอย่างมีคุณภาพ 
4. ต้องไม่เป็นผู้ติดค้างการรับทุนอุดหนุนการวิจัยใด ๆ ในระบบ NRIIS และไม่เป็นผู้ติดค้าง การส่งรายงานการวิจัยกับ สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)/สำนักงาน

กองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เดิม ระหว่างปีงบประมาณ 2551 – 2566 ยกเว้น ผู้ที่ได้รับทุนพัฒนานักวิจัยรุ่นกลาง ทุนอัจฉริยภาพนักวิจัยรุ่นกลาง ทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัย  
ทุนศาสตราจารย์วิจัยดีเด่น และทุนส่งเสริมกลุ่มวิจัยศักยภาพสูง ในปีงบประมาณ 2566 

5. วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการส่งข้อเสนอการวิจัย สำหรับนักวิจัยที่เป็นหัวหน้าแผนงานวิจัยหรือโครงการ ที่ได้รับการสนับสนุนทุนวิจัยจาก วช. สามารถเสนอขอรับทุนในปี 
2570 ได้ ไม่เกิน 3 แผนงานหรือโครงการ ทั้งนี้ วช. จะพิจารณาการทำสัญญารับทุนระหว่างปี 2567-2570 รวมไม่เกิน 3 สัญญา โดยให้เป็นไปตามขอบเขตการสนับสนุน 
ทุนวิจัยและนวัตกรรมรายด้าน ประจำปีงบประมาณ 2570 

6. เป็นผู้มีจรรยาบรรณนักวิจัยตามจรรยาบรรณนักวิจัยของ วช. 
7. กรณีอยู่นอกเหนือจากคุณสมบัติดังกล่าวข้างต้นให้อยู่ในดุลพินิจของ วช. 
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เงื่อนไขการรับข้อเสนอการวิจัยและนวัตกรรม  
ข้อเสนอการวิจัยต้องมีลักษณะครบถ้วนทุกข้อ ดังต่อไปนี้ 

1. มีกลุ่มเรื่อง/ประเด็น/หัวข้อการวิจัย ตามกรอบการวิจัยที่ วช. ประกาศ  
2. มีลักษณะเป็นโครงการวิจัยเดี่ยว 
3. มีการบูรณาการงานวิจัยในลักษณะสหสาขาวิชาการ หรือบูรณาการระหว่างหน่วยงานหรือมีการดำเนินการในพื้นที่เดียวกัน เพ่ือให้ได้ผลงานวิจัยที่มีศักยภาพสูงและ

นำไปสู่วัตถุประสงค์เดียวกัน  
4. งบประมาณที่เสนอขอต้องมีรายละเอียดค่าใช้จ่ายที่ชัดเจน และเหมาะสมกับการดำเนินงานวิจัย  โดยให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงการคลัง/แนว ทางและ

หลักเกณฑ์ ฯ ที่ วช. กำหนด  
5. ข้อเสนอการวิจัยหรือส่วนใดส่วนหนึ่งของข้อเสนอการวิจัยนี้ ต้องไม่อยู่ในข้อเสนอการวิจัยที่ได้รับทุนอุดหนุนการวิจัยและนวัตกรรมจากแหล่งทุนวิจัยอ่ืน กรณีมีการ

ต่อยอดจากงานวิจัยเดิมต้องแสดงขอบเขตการดำเนินงานระหว่างงานเดิมและ งานใหม่ และต้องมีหนังสือยินยอมจากหน่วย งานเจ้าของผลงานเดิมให้นักวิจัยนำทรัพย์สิน 
ทางปัญญาจากการวิจัย มาดำเนินการวิจัยต่อยอด หากตรวจพบว่าข้อเสนอการวิจัยดังกล่าวได้รับทุนซ้ำซ้อนหรือมีการดำเนินการวิจัยมาแล้ว ว ช. ขอสงวนสิทธิ์ในการยกเลิก
การสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม และเรียกเงินทุนวิจัยคืน 

6. กรณีโครงการวิจัยที่เป็นการดำเนินงานในลักษณะการวิจัยร่วม (Co-funding) ซึ่งได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ครุภัณฑ์ หรือสิ่งก่อสร้าง จากหน่วยงานอื่นให้แสดง
รายละเอียดการสนับสนุนดังกล่าว โดยระบุงบประมาณในแต่ละรายการในข้อเสนอการวิจัย พร้อมทั้งแสดงหนังสือรับรองจากหน่วยงานนั้น ๆ  

7. วช. ถือว่าข้อเสนอการวิจัยที่เสนอมานั้น ผ่านความเห็นชอบจากผู้อำนวยการแผนงาน และหัวหน้าโครงการวิจัยย่อย หรือหัวหน้าโครงการวิจัย รวมทั้งผู้ร่วมวิจัย 
และผู้บังคับบัญชาสูงสุดของหน่วยงาน ต้นสังกัดของผู้อำนวยการแผนงาน หรือหัวหน้าโครงการวิจัย ระดับอธิการบดี อธิบดีหรือเทียบเท่าของภาครัฐ หรือกรรมการผู้จัดการ
ใหญ่หรือเทียบเท่าของภาคเอกชนเรียบร้อยแล้ว หากมีการร้องเรียนเกี่ยวกับข้อเสนอการวิจัยดังกล่าว วช. ขอสงวนสิทธิ์ในการสนับสนุนทุนวิจัยและนวัตกรรม 
ระยะเวลาดำเนินการวิจัย 

ระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือน (กรณีเป็นโครงการ ที่มีระยะเวลาดำเนินการวิจัยมากกว่า 1 ปี ให้ถือเป็นปีแรก) 
สอบถามรายละเอียดการเสนอขอรับทุน 

กลุ่มงานสรรพศาสตร์ (ด้านสังคม มนุษยศาสตร์และวิจัยพื้นฐาน) กองบริหารทุนวิจัยและนวัตกรรม 2 สำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 
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